OFDE

Observatoire sur la Formation
a la Diversité et I'Equité.

La formation du personnel scolaire
sur la diversité ethnoculturelle,
religieuse et linguistique dans les
universités québecoisesportrait
quantitatif det Q2 F goNBdeR S
deuxieme cycleen éducation

Rapport de recherche

Corina BordAnadon
t NPTFSa4aSdNBxX 5SLI NISYSyd RSa
Université du Québec a Traiivieres

Maryse Potvin
ProfesseureDépartement élucation et formation spécialisées
Université du Québec a Montréal

Tania Longpré
Doctorante en éducation
Université duQuébec a Montréal

Luciana Pereira Braga
Candidate a la maitrise, Université de Montréal

Valérie Orange

Doctorante en éducation
Université du Québec a Montréal

Févrer 2018

a




Document rédigé par :

Corina Borri-Anadon, Professeure, Département des sciences de 1’éducation, Université du Québec
a Trois-Riviéres

Maryse Potvin, Professeure titulaire, Faculté de sciences de I’éducation, Université du Québec a
Montréal

Tania Longpré, Doctorante en éducation, Université du Québec a Montréal

Luciana Pereira Braga, Candidate a la maitrise, Université de Montréal

Valérie Orange, Doctorante en éducation, Université du Québec a Montréal

Les auteures tiennent a souligner le soutien financier du Conseil de recherche en sciences humaines
(CRSH) du Canada, programme Développement Savoirs, a la réalisation de ce rapport.

Catalogage avant publication de Bibliothéque et Archives nationales du Québec et Bibliotheque
et Archives Canada

Comprend des références bibliographiques.
Comprend du texte en anglais.
Monographie électronique en format PDF.

ISBN 978-2-924536-07-0

I. Borri-Anadon Corina, 1978- . Il. Potvin, Maryse, 1964- . Ill. Longpré, Tania, 1984- . IV. Pereira Braga,

Luciana, 1978-. V. Orange, Valérie, 1969- VI. Observatoire sur la formation a la diversité et I'équité. Réseau

québécois des formateurs universitaires sur la diversité ethnoculturelle, religieuse et linguistique en éducation.

VIII. Titre. La formation du personnel scoladr sur la diversité ethnoculturelle, religieuse et linguistique dans

les universités québécoises portrait quantitatif de | 6o0ffre de cou

LC1099.L372 20158 370.117  C2018-941933-6

Dépot 1égal : Bibliotheque et Archives nationales du Québec, Bibliothéque et Archives Canada, 2018
© Université du Québec a Montréal. Observatoire sur la formation a la diversité et I’équité (OFDE), 2018

Adresse permanente de la publication déposée :

* http://collections.bang.qc.ca/ark:/52327/bs3308379

Dans ce document, | é6emploi g®n®rique du mascul infe pour
texte


http://collections.banq.qc.ca/ark:/52327/bs3308379

Table des matieres

LiSEE 0ES TADIEAUX ......eeeeiti ittt bbbt bbb 5
1. Contexte et OrigiNg AU PrOJEL........ecieieeiieeie st e e e e e teeteaneesreenreenee e 8
2. Démarche et choiX MEthOAOIOGIGUES ........cveiveiriiiiieee e s 10
2.1 Identification et catégorisation des ProgramImes ..........ccccceeeereeriesieeseerie e seeseesee e eeesreesnas 10
2.1.1 Catégorisation des programmes de formation CONtINUE...........ccccerereereneicienc e 11
2.1.2 Categorisation des programmes de formation initiale ...............cccooveveiieiiecc e, 13

2.2 Constitution des corpus d’analySe.........ccciiruiriiiiiiiiiii i 14
2.2.1 Identification des cours susceptibles d’aborder la diversité..........ccccocvvrviiiiiiinniiieiinienns 14
2.2.2 ldentification des COUIS TITBCES .....iveiiiiiiieriesie et enee e 15
2.2.3Validation GBS COUS......iiiiiiiiiiiiiieieeieie ettt bbbttt bbb nreenes 15

2.3 Découpage de I’analyse et limites de 1a dmarche ..........cccceveveievieie s 15
3. Analyse quantitative de 1’0ffre de COUTS .......cuiiiiiiiiiiie e 17
3.1 Vue d’ensemble de la constitution du corpus des cours validés ..........ccoccvrverviiiiiieninnininennn. 17
3.2 Analyse de I’offre de cours validés par UNIVEISItE..........cooveiiueeiiiiiieiii e 23
3.2.1 Université de Montréal (UAEM)........ccoiiiiiiiiiiise e 23
Programmes de formation CONLINUE ............coveiieiiiic e 23
Programmes de formation INITIAIE ..o 25
3.2.2 Université de Sherbrooke (UdeS) ........cvciieii i 27
Programmes de fOrmation CONTINUE ........cc.oiviiiiiiiiiiieeeee e 27
Programmes de formation iNitiale.............cccooeiieii i 30
3.2.3 UNIVEISITE LAVAI (UL) ...eiiiiiiiiiieieie et 32
Programmes de formation CONTINUE ............cooveiiiii i 32
Programmes de formation INITIAIE ..o 33
3.2.4 Université du Québec a Montréal (UQAM) ......ooiiiiieiiece e 34
Programmes de fOrmation CONTINUE ........cc.ooviiiiiiiiii e 35
Programmes de formation iNitiale.............oooiiiieii e 37
3.2.5 Université du Québec en Outaouais (UQO) .......cooiiiririiiiienienie e 38
Programmes de formation CONTINUE ..........coiiiiiie it 38
Programmes de formation INITIAlE...........ccooviiiiiiii e 39
3.2.6 Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue (UQAT) .....cccciveveiieceeiece e 41
Programmes de fOrmation CONTINUE ........ccuoiuiiiiiiiiiiieeee e 41
Programmes de formation initiale............oooiiiieii e 42
3.2.7 Université du QUEDEC & RIMOUSKI ......ocveiiieiiiie et 43
Programmes de fOrmation CONTINUE .........cc.oiiiiiiiiiie e 43
Programmes de formation iNItiale............cccooeiieie i 44



3.2.8 Université du QUEDEC & TrOIS-RIVIEIES .......ccueeiiiieiii et 45

Programmes de formation CONTINUE .........cc.ecueiieiie i 45
Programmes de formation INItIAle............ccooeiiiii i 47
3.2.9 Université du Quéebec a Chicoutimi (UQAQC) .......cciiiieiieie e 48
Programmes de fOrmation CONTINUE .........cc.oiueiieieiie e 48
Programmes de formation iNItiale............cccoooeiieii e 50
3.2.10 UNIVEISItE MCGIIL ...ttt ans 51
Programmes de formation CONTINUE .........cc.ecueiieie i 51
Programmes de formation INItIAle............ccoieiiiii s 53
3.2.11 UNIVEISItE CONCOMTIA .. .euviveieiiieiieiieie ettt sttt bbb enes 54
3.2.12 Université BiSROP S . ...iiiiiiiiiiieiieisie e 54
Programmes de formation CONLINUE ............ccoveiieiiiic e 54
Programmes de formation INITIAIE ..o 56
3.3 Analyse de I’offre de cours validés par type de formation ............ccceeceeriieniiniienii e 56
(@0 0 T0d 111 [ o SRR 58
Références bibIIOGraphiQUES ........ccv i sre e 59
Annexe 1 — Liste des SiteS WED CONSUILES .......ccccouiiiiiieiieicc e 60
Annexe 2 — Programmes suspendus (16), selon les informations disponibles sur les sites web des
UNIVETSItES au PriNtEMPS 2016, .....c.ciuieeiiiieiieieierieie ettt sttt sttt e eneene e 61
Annexe 3 — Distribution des domaines d’études des programmes de formation continue par types
de programmes €t PAr UNIVEISITE .........cooiiiiieieieise ettt sttt eee s 62
Annexe 4 — Liste complete des programmes de formation continue retenus ..........cccccceeevvevieennee, 64
Annexe 5 — Distribution des domaines professionnels de formation initiale par université............ 72
Annexe 6 — Liste complete des programmes de formation initiale retenus...........c.cccccoeeevverieennee, 73
Annexe 7 — Liste des mots clés complexes et des critéres d utilisation ..........ccccovvvviieeniriieeninnnn 76



Liste des tableaux

Tableau 1 — Nombre de programmes de deuxieme cycle en éducation selon le type de formation 10

Tableau 2 — Nombre de programmes de formation continue selon le type de programme.............. 11
Tableau 3 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
dOMAINE A ELUACS ..vvviiiiiiiiie ittt e e e e e e e e et e e e e s ebae e e e e ebbeeeeessbeeeeeaasseeeeeasbeeaeesnrreeeeanns 12
Tableau 4 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel ................. 13
Tableau 5 — Mots-clés utilisés pour identifier le corpus de cours susceptibles d’aborder la diversité
............................................................................................................................................................ 14
Tableau 6 — Etapes de la constitution du corpus de 1’analyse quantitative............cccceeererrerreenenn. 17
Tableau 7 — Constitution du corpus des cours validés par UNIVErSIte ...........c.ccceevveveeieiie s eseennn, 17
Tableau 8 — Cours directs et cours validés par UNIVEISItE............cceerereirieieieese e 18
Tableau 9 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domaine d’EtUdES — UUBIM ........viiiiiie ettt e b e e s e e sabe e e eabe e e eareeenreeas 23
Tableau 10 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de formation
CONTINUE —— UGBV ..ttt et e st e st e e st et ebe e st e sseenbeeneesteeteeneenneees 24
Tableau 11 — Distribution et statut des cours validés parmi les DESS de formation continue —
(0o Y PSPPSR 25
Tableau 12 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
FOrmation CONLINUE — UGBM ......oouiiiiii ettt st 25

Tableau 13 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel — UdeM.. 26
Tableau 14 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation initiale —

001 PSSR 26
Tableau 15 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domaine d’EtUdEs — UABS ... .ooiiiiiii ittt et s e et e e st e et e e e eare e e erees 27
Tableau 16 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de formation
CONTINUE — S ...ttt e s e s te e et e st e e teesteeneesseenteeneenseeteaneenneens 28
Tableau 17 — Distribution et statut des cours validés parmi les DESS de formation continue —
01 OSSP 28
Tableau 18 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
FOrmation CONLINUE — UAES ........ooii ettt e e be e nreenneenee e 30

Tableau 19 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel — UdeS.31
Tableau 20 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation initiale —

8 L SO 31
Tableau 21 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domaine d’EtUAES —— UL ...oooiiiiii e e araa e e 32
Tableau 22 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de formation

(o0 0T T =T U SO PRS 32

Tableau 23 — Distribution et statut des cours validés parmi les DESS de formation continue — UL

Tableau 24 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
FOrMAation CONTINUE —— UL ......oiiiiiiiieiee et ettt ettt nre b 33



Tableau 25 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel — UL ....34
Tableau 26 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation initiale —

TP RPTTPI 34
Tableau 27 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domaine d’études — UQAM ...ttt 35
Tableau 28 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de formation
CONEINUE — UQAM ...ttt ettt e s bt e bt e st e be e beeseeeseenbe e st e sbeebeeneesneenns 35
Tableau 29 — Distribution et statut des cours validés parmi les DESS de formation continue —
6@ A S P 36
Tableau 30 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
formation continue — UQAM ..ottt sttt nre e e e 37
Tableau 31 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel — UQAM
............................................................................................................................................................ 37
Tableau 32 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation initiale —
6@ A SR 38
Tableau 33 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domaine d’études — UQO.........oiiiiiiiiiie ittt ettt ae e b e 38
Tableau 34 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de formation
CONEINUE — UQUO ...ttt et et s e st et e e st e e se e te e st e sseenteeneeabeeteaneenneenes 39
Tableau 35 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
formation continuUe — UQO ......ooiiiieiiee ettt nre e e 39

Tableau 36 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel — UQO .40
Tableau 37 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation initiale —

QO itttk R Rt Rt Rt R e e R e et R e Re R e R e Rt e Rt e Rt et e benteenenrenreenes 40
Tableau 38 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domaine d’études — UQAT ..ot e e nae s 41
Tableau 39 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de formation
CONTINUE —— U AT ettt ettt et e et e e st e e ebe e e e e e ebe e s st e e beesateesbeesabeeabeeanbeesbeesnbeereas 41
Tableau 40 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
formation CONLINUE — UQAT ...ttt ettt sbe e e be e sat e b e e s beeenbeesaeeenbeesneas 42
Tableau 41 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel — UQAT
............................................................................................................................................................ 42
Tableau 42 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation initiale —
6@ N SRS 43
Tableau 43 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domaine d’études — UQAR .......ooiiiiii e 43
Tableau 44 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrises de
formation continUe — UQAR ...ttt et e e st e e e sabe e e eab e e e eate e e eareeenes 44
Tableau 45 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel — UQAR
............................................................................................................................................................ 44
Tableau 46 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation initiale —
UQAR <ottt et ettt ettt ettt st en et n ettt e er et en et 45

Tableau 47 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par



domaine d’études — UQTR ..o e 45
Tableau 48 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de formation

CONEINUE — UQTR ..ttt sttt e st e b e e st e be e be e st e sseenbeeneesbeebeeneesneenns 46
Tableau 49 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
formation continUe — UQTR .....ouiiiiiieie ettt ettt nreeneenee e 46
Tableau 50 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel — UQTR
............................................................................................................................................................ 47
Tableau 51 — Distribution et statut des cours validés selon les programmes de formation initiale —
6] 1 12 OO 47
Tableau 52 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domaine d’études — UQAC ... ...ttt bbbttt nae e b e 48
Tableau 53 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de formation
CONEINUE — UQAC .. ettt sttt s et ebe s e s b e bt e me e e Re e teeneesse e teeneeabeebeeneesneees 49
Tableau 54 — Distribution des cours validés selon leur statut parmi les DESS de formation
CONEINUE — UQAC .. ettt ettt e be e st e st e teene e e be e teaneeeseenteeneeabeeteaneenneees 50
Tableau 55 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
formation continue — UQAC ..ottt sttt e be e te e nreeneeenee e 50

Tableau 56 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel — UQAC 50
Tableau 57 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation initiale —

QA ettt E e E b bR Rt R AR £ e R b e b e R e Rt Rt e Rt et et R ebenbenreenes 51
Tableau 58 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domaine d’études — MCGIIL..........coooiiiiiiii e 51
Tableau 59 — Distribution et statut des cours validés statut parmi les programmes courts de
formation CONtINUE — IMICGIILL.........oouiiieee e 52
Tableau 60 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
formation continUe — MCGIIL............ooiii e 52
Tableau 61 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel — McGill
............................................................................................................................................................ 53
Tableau 62 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation initiale
(o1 (=T ST |V (o] T | OSSPSR 54
Tableau 63 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domaine d’études — BiSHOP S ...oviiiiiiiiiii 54
Tableau 64 — Distribution et statut des cours validés parmi le programme court de formation
CONEINUE —— BISROP S .ttt bbbttt n bbbt 55
Tableau 65 — Distribution des cours validés selon leur statut parmi les programmes de maitrise
OFFEITS —— BISHOP S 1.ttt 55

Tableau 66 — Nombre de programmes retenus par domaine d’études et par domaine professionnel
et proportion des programmes offrant au moins un cours validé selon son statut...............ccccecveeee. 56



1. Contexte et originedu projet

La realisation du présent portrait s’inscrit dans la continuit¢é d’un projet CRSH intitulé

Lénseignement sur la diversité ethnoculturelle en formatibiale et continuedes professionnels

de Béducation dans les universitedéveloppement du champ théorique et pratigueQuébec et

dans une perspective comparat{etvin et al, 2012-2015), visant a analyser le développement et la
place qu’occupe le champ de la formation sur la diversité ethnoculturelle, religieuse et linguistique®
en education, ses enjeux et ses défis pour les programmes de formation a I’enseignement au Québec.
Cette démarche entendait repondre a plusieurs orientations ministérielles, qui affirment ou réitérent
la nécessité d’une formation initiale et continue du personnel scolaire, pertinente et adaptée aux
enjeux relatifs a la diversité ethnoculturelle et aux rapports ethniques, tel que stipulé dans la Politique
déint ®gration scol ai r éME®,1998), fe @fdrentielad¢ congpédiences hat

formati on 7 :led @ienmtonsg lesecoepateénces généralBdEQ, 2001), et le

er cu

Programme de f or mat i iesus dedaerRéfdrmie. &Mlde wibaie aussj & dRefsePuno i s e

bilan de cette formation, comme le demandaient aux universités le plan d’action La diversité, une
valeur ajoutégMICC, 2008) et la Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse
dans son rapport sur le profilage racial et la discrimination systémique de la (CDPDJ, 2010), de méme

que divers acteurs des milieux scolaires et universitaires’. De nouvelles orientations

gouvernementales vont aussi en ce sens, comme la politigue Ensemble, nous sommes le Québec

(MIDI, 2016), qui veut « Déployer I’éducation interculturelle a I’école québécoise » (p.56) et qui
souligne I’importance du milieu scolaire et particulierement des enseignants dans la formation des
citoyens. Cette politique indique d’ailleurs que la diversité présente dans les écoles québécoises
« implique des besoins parfois différenciés, notamment en termes d’accueil et d’intégration des éleves
issus de I’'immigration. Elle implique aussi une sensibilisation des éleves et du corps enseignant aux
dynamiques interculturelles ainsi qu’a la discrimination et au racisme » (p.55). Enfin, le Plan d’action
La radicalisation au Québecagir, prévenir, détecter et vivre ensemifMIDI, 2015), comporte
plusieurs mesures visant & « Enrichir la formation en Ethique et culture religieuse offerte au personnel
enseignant du secondaire, pour mieux I’outiller a traiter les sujets sensibles », a « déployer des

activités d’éducation aux droits et libertés de la personne et aux valeurs démocratiques » et a

! Sauf lorsqu’explicitement spécifié, I’usage des termes « diversité » ou « diversité ethnoculturelle » fait référence a la
diversité ethnoculturelle, religieuse et linguistique.

2 Mentionnons entre autres lors des Journées d’étude sur 1’éducation inclusive, ainsi que lors des quatre sommets annuels,
qui ont donné lieu a différents groupes de travail du réseau de 1’Observatoire sur la Formation & la Diversité et a I'Equité
(OFDE), dont le groupe de travail interuniversitaire sur les compétences interculturelles et inclusives en éducation. Pour
plus d’informations, consulter : http://collections.bang.qc.ca/ark:/52327/bs2482627
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« déployer une stratégie de sensibilisation favorisant la cohésion sociale, I’inclusion et le mieux vivre-

ensemble et luttant contre les préjugés » (p.31).

Le projet CRSH comportait trois volets®, dont 1’un qui visait a cartographier la formation du personnel
scolaire sur la diversité. La premiére partie de la cartographie s’est concentrée sur les cours portant
sur la pluriethnicité dans les programmes de premier cycle en formation initiale a 1’enseignement
offerts par les universités québécoises (Larochelle-Audet, Borri-Anadon, Mc Andrew et Potvin, 2013,
p.87). Elle a dresse le premier portrait exhaustif de cette formation au Québec et effectué une analyse
des cours y contribuant. Ce portrait a permis de montrer 1’expansion significative de ce champ
pendant les dix derniéres années, ainsi que la présence d’un ensemble de savoirs et de savoir-faire
communs. Il a, par ailleurs, relevé des limites a cette offre de formation, telles qu’un faible ancrage
institutionnel, une absence d’exigences et d’orientations ministérielles claires et des disparités entre
régions et programmes. Enfin, le portrait recommandait de poursuivre le travail par d’autres analyses,
notamment en documentant la formation continue du personnel scolaire sur la diversité, offerte au
deuxieme cycle universitaire, autant pour les enseignants, les directeurs d’école, les conseillers

pédagogiques, les psychoéducateurs que pour tout autre professionnel du monde de 1’éducation.

Le présent rapport s’inscrit donc dans cette lignée et fait état de 1I’offre de formation universitaire en
éducation en matiere de prise en compte de la diversité, a partir des programmes de deuxiéme cycle
en éducation offerts entre 2014 et 2016 dans les douze universités québécoises, soit I’Université de
Montréal (UdeM), 1I’Université de Sherbrooke (UdeS), I’Universit¢ Laval (UL), I’Université du
Québec a Montréal (UQAM), I’Université du Québec en Outaouais (UQO), I’Université du Quebec
en Abitibi-Témiscamingue (UQAT), I’Université du Québec a Rimouski (UQAR), I’Université du
Québec a Trois-Rivieres (UQTR), I’Université du Québec a Chicoutimi (UQAC), I’Université

McGill, I’Université Concordia et I’Université Bishop’s.

Le rapport expose d’abord la démarche et les choix méthodologiques effectués pour définir les corpus
d’analyse de ce portrait. Ensuite, il présente une analyse quantitative de 1’offre des cours, par
université et par type de formation. Enfin, en conclusion, ce portrait permet de faire quelques
recommandations qui s’inscrivent en continuité avec celles déja émises dans le premier portrait
(Larochelle et al., 2013).

3 Les deux autres volets étaient : une revue de littérature internationale des vingt derniéres années sur les compétences
jugées essentielles sur la diversité ethnoculturelle pour le personnel scolaire en formation, et la mise sur pied d’un réseau
des formateurs (communauté de pratique) sur ces enjeux.



2. Démarcheet choix méthodologiques

Cette partie définit les criteres et les stratégies adoptés pour, d’une part, identifier et catégoriser les
programmes de deuxieme cycle qui font I’objet de ce portrait et, d’autre part, constituer le corpus des

cours valides de I’analyse. Enfin, une derniere section fait état des limites de la méthodologie retenue.

2.1 Identification et catégorisationdes programmes

Afin d’identifier et de sélectionner les programmes de deuxiéme cycle, nous avons consulté les sites
Internet des entités responsables de la formation en éducation des 12 universités québécoises, soit les
facultés, les départements ou unités d’enseignement et de recherche en éducation. La liste des sites
web utilisés peut d’ailleurs étre consultée en annexe 1. Puisque la taille de ces entités varie
considérablement, de méme que les domaines de formation qu’elles abordent, nous avons également
consulté les sites des entités de psychoéducation lorsque ce domaine de formation n’était pas déja

inclus dans les précédentes®.

Tous les programmes de deuxieme cycle identifiés sur ces sites comme étant offerts par ces entités
ont été pris en considération pour 1’élaboration de ce portrait®. Ainsi, certains programmes, bien que
susceptibles d’offrir des cours abordant la diversité en éducation, n’étaient pas identifiés sur les sites

Internet consultés, et ont donc été exclus de notre démarche®.

Ce faisant, nous avons identifié un total de 269 programmes, dont 16 sont suspendus de maniere
indéfinie (voir annexe 2). Les 253 programmes restants ont d’abord été catégorisés selon le type de
formation proposée (voir tableau 1).

Tableaul— Nombre de programmes de deuxieéme cycle en éducation selon le type de formation

Types de formation Total
Formation continue 183
Formation initiale 70
Total 253

Ainsi, 183 d’entre eux ont été considérés comme des programmes de formation continue de deuxieme

4 C’est le cas de I’Ecole de psychoéducation (UdeM), du Département de psychoéducation et de psychologie (UQO), de
I’Unité d'enseignement et de recherche en sciences du développement humain et social (UQAT) et du Département de
psychoéducation (UQTR).

> Dans le cas des entités en psychoéducation, seuls les programmes de deuxiéme cycle en psychoéducation ont été
considérés.

& Mentionnons par exemple le programme de maitrise en enseignement des arts, offert par la Faculté des arts de
I’UQAM, et le programme de médiation interculturelle (UdeS).
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cycle, dans la mesure ou ils permettent le développement des compeétences en recherche ou
I’approfondissement des compétences professionnelles chez des praticiens du milieu scolaire (les
enseignants, les directeurs d’établissements et les professionnels non-enseignants en exercice). Les
70 autres programmes ont été considerés comme des programmes de formation initiale de deuxiéme
cycle, soit des programmes qui donnent acces a un nouveau titre professionnel ou a un nouveau corps

d’emploi. Les sections suivantes font état de la catégorisation liée a chacun de ces types de formation.

2.1.1 Catégorisationdes programmesde formation continue

Les programmes de formation continue ont été catégorisés selon le type de programme, soit le nombre

de crédits exigés pour leur obtention (voir tableau 2).

Tableau 2 — Nombre de programmes de formation continue seloreltype de programme

Types de programme Total
Programme court (15 crédits et moins) 72
DESS (30 crédits) 28
Maitrise (45 crédits) 83
Total 183

Ainsi, il a été possible d’identifier 72 programmes courts (aussi hommes microprogrammes ou
graduatecertificates dépendamment de 1’université), composés de 15 crédits et moins ; 28 diplémes
d’études supérieures spécialisés (DESS) ou graduate diploras composés de 30 crédits ainsi que 83
programmes de maitrises (M.A., M. Sc., MTM ou M. Ed.) constitués de 45 crédits.

En plus de la catégorisation par le nombre de crédits exigés, ces 183 programmes ont également été
catégorisés selon les sept domaines d’études, soit Adaptation scolaire, Andragogie et enseignement
supérieur, Didactique générale, Didactique des langues, Education générale, Enjeux spécifiques et
Gestion (voir tableau 3). Voici une bréve définition de chacun de ces domaines d’études :

1. Adaptation scolaire : programmes qui visent le développement de compétences professionnelles
en adaptation scolaire, en orthopédagogie, en psychoéducation, en psychopédagogie et en

intervention auprés des éléves HDAA.

2. Andragogie et enseignement supérieur : programmes qui visent le développement de

compétences professionnelles au niveau de I’¢ducation des adultes ou de la pédagogie collégiale
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ou universitaire.

Didactique générale : programmes qui visent le développement de compétences professionnelles
en didactique dans 1’enseignement de certaines disciplines du curriculum.

Didactique des langues: programmes qui visent le développement de compétences
professionnelles en didactique des langues d’enseignement ou des langues secondes.

Education générale : tout programme dont le domaine d’études n’est pas spécifié ou qui regroupe
plusieurs domaines d’études, par exemple une maitrise en éducation sans spécialisation indiquee
dans le titre du programme.

Enjeux spécifiques : programmes qui visent le développement de compétences professionnelles
liées a des problématiques particuliéres (comme les TIC, I’éducation relative a I’environnement
et la petite enfance, par exemple).

Gestion : programmes qui visent le développement de compétences professionnelles en

administration scolaire a tous les niveaux (primaire, secondaire, collégial ou universitaire).

Tableau 3 — Nombre de pogrammes de formation continuepar type de programmeset par
domained’ ét Udes

Domai nes d’' études
5 8
o 2| 3 > | o 9
g 3| © g g g
S |l gz=| & | 2| 2| &
? - o o] b 'S
= 2L e () () @
o 2o S S = o
= o <~ o o el (2] c
g | 25| 3 = = x S
= | S¢ | 8| £ S| 2| % | =®
@© T 0 S S > = 8 S
Types de programmes -2: é o [a) [a) i L O 2
Programme court 11 11 3 7 13 17 10 72
DESS 9 8 1 1 6 1 2 28
Maitrise 14 7 13 6 27 3 13 83
Totaux 34 26 17 14 46 21 25 183

" En annexe 3 figurent des tableaux qui permettent de voir la distribution de ces domaines d’études par types de
programmes, selon "université qui les offre. En annexe 4 figure la liste compléete des programmes de formation continue

retenus.
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2.1.2 Catégorisationdes programmes ddormation initiale

Les 70 programmes de formation initiale ont été catégorisés selon les domaines professionnels des

titres auxquels ils donnent acces (voir tableau 4). Voici une breve définition de ces 5 domaines :

1.

Enseignement : programmes destinés aux étudiants déja titulaires d’un baccalauréat ou d’une
formation équivalente qui comporte au moins 45 unités de formation disciplinaire dans une

discipline pertinente du Régime pédagogique de I’enseignement au secondaire, conformément

auR " gl ement sur | es (riced6; QUEBEC,i20d4a)u adxGtadiargse i g n e

déja titulaires d’un baccalauréat en psychologie, en psychoéducation ou en orthopédagogie,
conformément au méme reéglement. Ce cheminement permet 1’obtention du brevet
d’enseignement une fois la formation complétée (MELS, 2011).

Administration scolaire : programmes qui satisfontauR gl ement sur | es
gestionnaires des commissions scolai(B¥Q, 2004) et qui donnent le titre de directeur
d’établissement aux personnes qui suivent un programme d’études comportant un minimum de
30 crédits en gestion pertinent.

Orientation et carriérologie : programmes qui permettent d’obtenir le permis de conseiller
d’orientation délivré par 1’Ordre des conseillers et des conseilléres en orientation du Québec,
selon les exigences prescrites par le réglement adopté en vertu du Code des professiordu
Québec(Québec, 2014b). En vertu de ce réglement, les candidats doivent avoir complété des
études de deuxiéme cycle en orientation et counseling, du type maitrise de 45 crédits avec stage
dans une université québécoise reconnue®,

Orthopédagogie : Programmes de maitrise (45 crédits) en orthopédagogie®.

Psychoéducation : programmes qui permettent d’obtenir le permis de psychoéducateur délivré
par 1’Ordre, selon les exigences prescrites par le Réglement adopté en vertu du Code des
professions du QuébéQuébec, 2014b). En vertu de ce réglement, les candidats doivent avoir
complété des études de deuxieme cycle en psychoéducation (du type maitrise de 45 crédits avec
stage totalisant 1080 heures'?).

Tableau 4 — Nombre de programmesde formation initiale par domaine professionnel**

8 http://www.orientation.qc.ca/fr-CA/LeConseillerOrientation/Admission.aspx?sc_lang=fr-CA

% Bien que pour devenir membre régulier de 1’ Association des orthopédagogues du Québec, la personne doit détenir un
diplome d’études universitaire de ler cycle en orthopédagogie ou en adaptation scolaire, dont au moins 18 crédits sont
spécifiques au champ de pratique en orthopédagogie, nous avons considéré, dans ce portrait, comme formation initiale en
orthopédagogie seulement les programmes de maitrise, conformément aux recommandations du Comité interuniversitaire
sur les orientations et les compétences pour une maitrise professionnelle en orthopédagogie (2015).

10 Selon ce site web :
http://www.ordrepsed.gc.ca/Psychoeducateur/~/link.aspx?_id=FOC5AF7BC4F643CBB7C3ABE97914429D& _z=7

11 A I’annexe 5, figure un tableau qui permet de voir la distribution de ces domaines professionnels par université. En
annexe 6 figure la liste complete des programmes de formation initiale retenus.
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b= @ 5
= c < (o) =
g £ L > S
e © = 5] ]
e | 5, | S g | 3§
2 cs | Eo S 8
3 ES | 8§83 | =£ S I
Domainesprofessionnels S 28 o) o g 2
Programmes de formation initiale 28 15 8 5 14 70
22Constitution des corpus d’ anal yse
2.2.1 Identificatondesc our s susceptibles d’aborder | a

Aprés ’identification et la catégorisation des programmes, une liste de mots clés a été constituée afin
d’identifier les cours susceptibles d’aborder la diversité ethnoculturelle, religicuse ou linguistique

(voir tableau 5).

Tableau5 — Mots-clés utilisés pour identifier le corpus de cours uscepti bl es
diversité

Diversité (sociale, culturelle, linguistique et religieuse, disparité culturelle, problématique culturelle,
milieux pluriethniques, autochtones, immigration, groupes minoritaires, minorités ethniques, hétérogénéité
dans la classe, pluriethnicité)

Diversity (linguistic diversity, multicultural societies, pluralism, ethnic diversity, cultural differences, race,
ethnic, religion)

Education a la citoyennetg@xercice de la citoyenneté, fonctionnement démocratique, charte de droits,
éducation a la citoyenneté)

Citizenship educatiofglobal citizenship education, citizenship at school)

Valeurs(conflit des valeurs, relations interculturelles, communication interculturelle)
Values(intercultural relationship, intercultural communication)

Eléve allophonéclasse d’accueil)
Immigrant studengEnglish as a second language; French as a second language)

Relations familleécolecommunautéréalités familiales et sociales)
Parents and schodsocial and cultural realities)
Racismegantiracisme, préjugeés)

Race and racisr(anti-racism, discrimination)

Gestion de la diversit@nterculturalisme et multiculturalisme)
Diversity managemeitinulticulturalism)

Tous les cours offerts dans ces programmes et comportant au moins un des mots clés ont été retenus
pour constituer un corpus préliminaire. Toutefois, pour certains de ces mots clés, une analyse plus

fine de leur pertinence au regard des enjeux de la diversité ethnoculturelle en contexte éducatif a été
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nécessaire’2. De plus, tous les cours de didactique de langue seconde, de didactique de 1’univers social
et d’¢éthique et culture religieuse offerts dans les programmes de deuxiéme cycle de formation initiale
en enseignement secondaire ont été inclus, car étant donné leurs contenus disciplinaires, ils sont
susceptibles d’aborder des contenus liés a la diversité ethnoculturelle, religieuse ou linguistique, telle

que définie dans ce portrait.

2.2.2 Identification des oours directs

A partir de ce premier corpus de cours, nous avons identifié comme «directs » les cours traitant
explicitement de la prise en compte de la diversité ethnoculturelle en contexte eéducatif, et comme
« indirects » les cours qui mentionnent la diversité culturelle, mais sans la mettre en relation avec des
enjeux eéducatifs. Les cours indirects ont été exclus de 1’analyse et n’apparaissent donc pas dans les

cours retenus pour les étapes subséquentes de 1’analyse.

2.2.3Validation des cours

Tous les cours considérés comme directs ont par la suite été soumis a une validation aupres de
professeurs et chargés de cours qui les donnent afin de constituer le corpus des cours validés. Si les
professeurs et chargés de cours n’étaient pas disponibles, nous avons contacté les responsables de
programme, afin de confirmer que ces cours abordaient bien la prise en compte de la diversité
ethnoculturelle et qu’ils étaient toujours actifs, ¢’est-a-dire qu’ils ont été offerts dans les programmes
ciblés dans les derniéres années, soit depuis 1’automne 2011. Si ce n’était pas le cas, les cours ont été

considérés comme inactifs et ont donc été exclus du corpus des cours valideés.

23D é c o u p a qaysektdimites da la démarche

L’analyse s’est effectuée a partir du corpus des cours validés. Dans un premier temps, les résultats
des étapes de constitution du corpus de ces cours sont exposes. Suit une analyse détaillée de la
distribution de ces cours par université. Finalement, 1’analyse se centre sur les types de formation, en

relevant la proportion des programmes offrant au moins un cours validé, par domaine d’études (dans

12 C’est le cas notamment des termes polysémiques inégalitéssociales égalité de chances, inclusion, adaptation ou
intégrationainsi que des termes associés a des réalités ethnospécifiques particuliéres. L’annexe 7 fait état des mots clés
complexes et des critéres de leur opérationnalisation.
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le cas de le formation continue) et par domaine professionnel (dans le cas de la formation initiale).
Pour nous assurer de considérer le statut des cours offerts dans ces programmes, nous avons
¢galement détaillé ces constats afin de relever, d’une part, la proportion des programmes offrant au
moins un cours optionnel et, d’autre part, celle concernant les programmes offrant au moins un cours
obligatoire. Ces deux proportions sont exclusives, ¢’est-a-dire que lorsqu’un programme inclut a la
fois un ou des cours validés obligatoires et un ou des cours validés optionnels, celui-ci a été considéré

comme offrant au moins un cours obligatoire.

Certaines limites de la démarche méritent d’étre mentionnées ici. En effet, ce portrait refléte I’offre
de formation au moment de notre collecte des données, soit de I’automne 2014 a 1’automne 2016.
Evidemment, des modifications aux programmes peuvent avoir eu lieu depuis, des programmes
peuvent avoir été ajoutés ou fermés. En outre, pour ce qui est des programmes retenus, ceux qui
n’étaient pas présents sur les sites internet des facultés ou des départements d’éducation ou de
psychoéducation n’ont pas été considérés. Méme si ces programmes sont destinés, entre autres, a des
étudiants qui détiennent un dipléme de premier cycle en éducation, ils n’ont pas été inclus dans notre
portrait, car ils n’étaient pas offerts par les entités ciblées. De plus, la définition méme d’un
programme varie d’une université a [’autre, certains privilégiant la création de profils ou de volets
comportant des cheminements spécifiques. Lorsque possible, ces derniers ont été considérés comme
des programmes a part entiere. Enfin, notre démarche ne permet pas d’intégrer dans notre corpus des
séminaires thématiques qui peuvent a certains moments aborder les enjeux relatifs a la prise en

compte de la diversité en contexte éducatif'>.

13 C’est le cas notamment des cours DDL 824BDi dacti que et fondements de |
étrangérea ’'UQAM et LNG 7017 Développement de la littératie en contexte plurilinguléUniversité Laval, qui
sont des séminaires thématiques et cycliques.
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3.Anal yse

guantitative

de

of fre

de

Cette section, destinée a I’analyse quantitative de 1’offre de cours, est divisée en deux parties. Dans

un premier temps, la constitution du corpus des cours validés sera présentée. Dans un second temps,

I’analyse portera sur chacune des universités québécoises par le biais de fiches détaillant la

distribution de ces cours selon les programmes de formation continue et initiale offerts.

3.1 Vue d’

Avant de présenter le corpus des cours validés sur lequel porte I’analyse qualitative, 1’identification

des cours a chacune des étapes de sa constitution mérite d’étre présentée (voir tableau 6).

Tableau 6 — Etapesde laconstitution du corpusd e

ensembl

e

de

Identifications des cours susceptibles d’aborder la

diversité

Identification des cours directs

Validation des cours

a

anal

const i

yse

727 cours (dont 211 différents)

458 cours(dont 97 sont différents)
62 cours différents

tut i

on

du

En effet, des 727 cours (dont 211 différents, donc pouvant étre offerts dans plusieurs programmes)

susceptibles d’aborder la diversité ethnoculturelle, religicuse et linguistique, 458 (98 différents) ont

été considérés comme directs. L étape de validation a permis de constituer le corpus des cours validés,

constitué de 62 cours, pour I’ensemble de I’offre de cours de deuxiéme cycle en éducation des

universités quebécoises. Le nombre de cours associés & chacune de ces étapes de constitution du

corpus varie selon les établissements (voir tableau 7).

Tableau 7 — Constitution du corpus des cours validéar université

Universités '-g n
s Flx|lxe|lo|l=|08|%2
= K ol |z |E|2|5|¢c|8 =
|| 2| O| OO QO |O|O| O o| 2| ©
D | D | DD DD DDl =]loOo | m]|E
Nombre de programmes | 40 | 44 | 26 |28 |17 |11 | 7 |29 |16 (21 |11 | 3 |253
Nombre de
Gl Total 4311 94 | 44 | 42 | 5 2 1 (18| 5 | 74| 7 4 | 727
susceptibles
d' aboripierents |68 |45 |16 (12| 4 | 2 | 1|8 |4 |4]| 7] 4 |211
la diversité
Nombre de | Total 212 | 60 | 32 | 42 5 2 1 17 5 73 5 4 | 458
cours
directs Différents 12 | 19 9 12 | 3 2 1 7 4 | 25| 2 2 98
Nombre de
cours Différents 8 10 3 9 3 2 1 4 3 17 0 2 62
validés
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Ainsi, le nombre de cours susceptibles d’aborder la diversité varie énormément selon les

établissements, allant de 4 (Bishop’s) a 68 (UdeM). Ceci peut s’expliquer par le choix de cette

derniére universite, de proposer une vaste banque de cours, parmi laquelle les étudiants peuvent

choisir des cours optionnels dans un grand nombre de programmes. De plus, cette université est 1’une

de celles offrant le plus grand nombre de programmes ciblés par notre portrait. Lorsqu’on observe les

cours directs, ils varient également d’un établissement a 1’autre, allant de 1 (UQAR) a 25 (McGill).

Par contre, lorsqu’on considére les cours validés, nos analyses démontrent que dans certaines

universités, on n’en trouve aucun (Concordia), alors qu’a McGill, nous avons pu en identifier 17.

Voici la liste détaillée des cours directs et des cours validés par université (voir tableau 8).

Tableau 8 — Cours directs et coursvalidéspar université

Cours directs Cours validés
UdeM DID6150 | Didactique du monde DID6150 | Pidactique du monde

contemporain contemporain

DID6151. D_idactique, de I’éducation a la DID6151 D_idactique’ de I’éducation a la
citoyenneté citoyenneté

DID6152 Didactique de I’histoire DID6152 | Didactique de I’histoire
Didactique des langues

DID6233 secondes

DID6225 Dldacthue_ c_ies langues en DID6225 Dldacthue_ Qes langues en
classe plurilingue classe plurilingue

DID6192 Dldaqthue des sciences
humaines

EDU6410 D1_f_ﬁcultes d apprentissage en EDU6410 Dl_f_ﬁcultes d apprentissage en
milieu pluriethnique milieu pluriethnique

ETA6160 | Ecole et société ETA6160 | Ecole et société
environnement

PPAG215 Hétérogénéité ethnoculturelle PPAG215 Hétérogéneité ethnoculturelle
en classe en classe

PPA6216 | Peédagogie interculturelle _—

PLU6040 Education et construction des PLU6040 Education et construction des
rapports ethniques rapports ethniques

UdeS Theorie en acquisition de Theorie en acquisition de

ANG 710 PALS ANG 710 PALS
Dynamic and Diversity in the Dynamic and Diversity in the

COL 874 College Classroom coL 874 College Classroom

DID 513 Didactique de I’ALS DID 513 Didactique de I’ALS

ENS 829 Univers social et enseignement | ENS 829 Unlv_ers social et

enseignement
ENS 830 Didactique de I’'univers social

H|
oo



Interpréter des réalités socio-

ENS 831 .
spatiales

ENS 833 La_boratmre_ d’intégration en
univers social

GED 814 La gestion des écoles GED 814 La gestion des écoles
autochtones autochtones

HST 769 I—!lst0|re et,educatlon ala
citoyenneté |

HST 770 I—!lst0|re et,educatlon ala
citoyenneté 11

HST 771 I—!lst0|re et,educatlon ala
citoyenneté 111

MAS 811 !\/Iulltlcu_lturalls_me et MAS 811 !\/Iulltlcu_lturalls_nje et
intégration sociétale intégration sociétale

PED 604 Inst_ructlonal_ strategies for PED 604 Inst_ructlonal_ strategies for
Active learning Active learning

PED 607 Global Clt_lzenshlp in Teaching
and Learning

PED 608 CuItur_aIIy Responsive
Teaching

PED 839 Ens_ellgnement, écoles et PED 839 Ens_glgnement, écoles et
sociétés sociétés

PED 862 Stratégies d’apprentissage et PED 862 Stratégies d’apprentissage et
adolescence adolescence

PED 874 Dynamique et diversité en PED 874 Dynamique et diversité en
salle de classe salle de classe

PED 894 Histoire et défis au collégial

UL ADS 7016 Sén}ir.laire sur I’enseignement ADS 7016 Sérr}ir_laire sur I’enseignement

supérieur supérieur

ADS 7017 Sexe, _eth_nle et gest_lon des
organisations scolaires
Aspects humains de la gestion Aspects humains de la

AEE 6007 scolaire AEE 6007 gestion scolaire
Discrimination et trajectoires Discrimination et trajectoires

€SO 7020 professionnelles €S0 7020 professionnelles

LNG 7023 Phonethue différentielle et
connective
Culture et didactique des

LNG 7033 langues
Didactique en milieu

LNG 7034 pluriethnique
Construction sociale et

PPG 7002 culturelle des connaissances

PPG 7052 Fonction socioculturelle de

I’école québécoise
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UQAM Inégalites sociales et Inégalites sociales et
ASC7001 pluriethnicite en éducation : ASC7001 pluriethnicité en éducation :
recherches, enjeux et recherches, enjeux et
perspectives perspectives
Stratégies d’intervention en Stratégies d’intervention en
ASC7002 | milieux pluriethniques ou ASC7002 | milieux pluriethniques ou
défavorisés defavorisés
Trajectoires socio-éducatives Trajectoires socio-éducatives
ASC7003 | des apprenants issus de ASC7003 | des apprenants issus de
I’immigration I’immigration
ASC7805 Ecole_ et sociéte : reussite ASC7805 Ecole_ et sociéte : réussite
scolaire et devenir social scolaire et devenir social
Théories et recherches en
DDL8211 | didactique d’une langue
seconde ou étrangére
DDL8220 Didactique d une l‘angue DDL8220 Didactique d une l\angue
seconde ou étrangere seconde ou étrangere
Didactique cognitive de la
DDL8537 | lecture et de I’écriture aupres
des éléves allophones
EPE7003 La_1 gestion d_e la diversité en EPE7003 La_1 gestion d_e la diversité en
milieu scolaire milieu scolaire
Didactique du monde Didactique du monde
GEO8405 contemporain GEO8405 contemporain
HIS7095 D_1dact1que, de I’éducation a la HIS7095 D_1dact1que, de I’éducation a la
citoyenneté citoyenneté
LIN8225 Acquisition des langues LIN8225 Acquisition des langues
secondes secondes
Apprentissage de la lecture et
LIN8537 de I’écriture chez les éléves
allophones
UQO Didactique de I'univers social Didactique de I'univers social
SPO 6173 | en adaptation scolaire au SPO 6173 | en adaptation scolaire au
secondaire secondaire
Didactique en éthique et EJﬂz(r:;I?:Iei (eir;ue;:?nue et
SPO 6183 | culture religieuse en adaptation | SPO 6183 FElgIetlse
- . adaptation scolaire au
scolaire au secondaire -
secondaire
PSE 7143 Interyentlon en contexte PSE 7143 Interyentlon en contexte
multiculturel* multiculturel*
UQAT Effective use of information Effective use of information
EDU 6237 and communication _ EDU 6237 and communication _
technologies in an intensive technologies in an intensive
English program English program
PSE 7143 Intervention en contexte PSE 7143 Intervention en contexte

multiculturel*

multiculturel*
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UQAR ADS6200 | Atelier d’étude sur la gestion ADS6200 | Atelier d’étude sur la gestion
8 en contexte de diversité 8 en contexte de diversité
UQTR DID 6015 Didactique de I"univers social | 6015 Didactique de I"univers social
au secondaire au secondaire
La posture et le rble de
ECR 6004 I’enseignement en ECR
L’accompagnement )
ECR 6005 | pédagogique des pairs en ECR
I
L’accompagnement
ECR 6006 | pédagogique des pairs en
ECR Il
EDU 6029 QU(_%S_'[IOHS eth!ques e_t EDU 6029 ngs_tlons eth!ques e_t
politiques en education politiques en éducation
PED 6006 | Ecole, famille et société PED 6006 | Ecole, famille et société
Intervention en contexte Intervention en contexte
PSE 6009 multiculturel PSE 6009 multiculturel
UQAC 3MED752 | Gestion scolaire et partenariat | SMED752 | Gestion scolaire et partenariat
3MED925 Natur_e et visées de 1’éducation 3MED925 I\,Igture gt visees Qe
scolaire I’éducation scolaire
3MED961 The’rr_le quvert en milieu
amérindien
3MEDY57 IE"Fhlque prpfessmpnelle_de 3MED957 E}hlque prpfessm,nnelle.de
I’intervention en éducation I’intervention en éducation
McGill EDER 520 | Issues in Jewish education
EDER 528 | Holocaust
EDER 607 | Ethics and Values in Education | EDER 607 | EtiCS and Values in
Education
EDPE 622 | Multiculturalism and Gender EDPE 622 | Multiculturalism and Gender
EDPS 600 Intro_ductory Professional EDPS 600 Intro_ductory Professional
Seminar Seminar
Foundations and issues in Foundations and issues in
EDSL500 Second Language Education EDSL500 Second Language Education
Second Language Acquisition Second Language Acquisition
EDSLS05 applied to classroom contexts EDSLS05 applied to classroom contexts
EDSL 512 Grammar in Teaching English EDSL 512 Grarr_1mar in Teaching
as second language English as second language
EDSL 515 Etude de I_a langue francaise EDSL 515 Etude de [a langue francaise
pour enseignants pour enseignants
Methods and Curriculum in Methods and Curriculum in
EDSL601 Second Language Teaching 1 EDSL601 Second Language Teaching 1
Methods and Curriculum in Methods and Curriculum in
EDSL602 Second Language Teaching 2 EDSL602 Second Language Teaching 2
EDSL 620 Critical Issues in Second EDSL 620 Critical Issues in Second

Language Education

Language Education
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EDSL623 | Second Language Learning EDSL623 | Second Language Learning
EDSL624 | Educational Sociolinguistics EDSL624 | Educational Sociolinguistics
EDSL627 Classroom-Centred Second EDSL627 Classroom-Centred Second
Language Research Language Research
Second Language
EDSL629 | Second Language Assessment | EDSL629 Assessment
Qualitative/Ethnographic Qualitative/Ethnographic
EDSL630 Methods EDSL630 Methods
EDSL 632 Second Language Literacy
Development
EDSL651 | Content-Based L2 Learning EDSL651 | Content-Based L2 Learning
Critical influences on Critical influences on
EDTL508 Educational Praxis EDTL508 Educational Praxis
Advanced Applied Methods in
EDTL612 | Teaching Ethics & Religious
Culture in Secondary School
Applied Methods in Teaching
EDTL633 | Social Science in Secondary
School
Advanced Applied Methods in
EDTL634 | Teaching Social Sciences in
Secondary School
EDTL635 Applied Methods.ln Second
Language Education
Advanced Applied Methods in
EDTL636 Second Language Education
Concordi | ADIP 520 | Adult as Learners
a ETEC 680 | Global Perspectives in
/580 E-Learning
Bi sho Nouvelles tendances et Nouvelles tendances et
GSE 561 théories de ’anglais langue GSE 561 théories de 1’anglais langue
seconde intensif seconde intensif
Enseignement et apprentissage Enseign_ement_et .
GSL 540 . 7 , ! GSL 540 apprentissage intensif de
intensif de 1’anglais , .
I’anglais
Total 98 cours 62 cours

Ainsi, parmi les 98 cours identifiés comme étant directs a partir de leur descriptif, 36 cours ont été

exclus apreés validation. En effet, 32 n’ont pas été donnés depuis plus de 5 ans ou n’ont jamais été

offerts (en gris foncé dans le tableau 8) et 4 n’abordent pas, selon les personnes contactées, les enjeux

liés a la diversité ethnoculturelle, malgré le fait qu’ils contenaient des mots clés dans leur descriptif

(en gris péle dans le tableau 8). Un de ces cours est offert par deux universités dans le cadre d’un

programme conjoint (identifié par un astérisque dans le tableau 8).
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32Analysede |’ of fr e spaunversied s validée

Afin d’avoir un portrait plus précis des cours validés, nous avons établi une fiche détaillée par
université. Les prochaines sections permettent donc de constater la distribution de ces cours a travers

les programmes de formation continue et de formation initiale retenus.

3.2.1 Université de Montréal (UdeM)

La démarche de constitution du corpus a permis d’identifier huit cours validés offerts a 1’'UdeM.
Certains de ces cours sont proposeés a la fois au sein de programmes de deuxieme cycle en formation

continue et initiale.

Programmes deofmation continue

En formation continue, nous avons identifié 31 programmes différents, qui ont été classifiés selon les

types de programmes et les domaines d’études définis (voir tableau 9).

Tableau 9 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domai ne -dUdéM udes
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Programmes courts 6 1 2 0 2 1 4 16
DESS 2 0 1 0 2 0 0 5
Maitrises 1 1 2 0 5 0 1 10
Total 9 2 5 0 9 1 5 31

Parmi ces programmes, nous avons recensé cing cours validés : DID 6225 Didactique des langues en
classe plurilinguesEDU 6410Di f f i cul t ® doéappr ent i ElA@lg0d&Ecole n

et sociétéPLU 6040 Education: construction des rapports ethniquetsPPA 6215 Hétérogénéité

ethnoculturelle en clas¥e Des 31 programmes de formation continue retenus a 1’Université de

14 Mentionnons ici que 1’UdeM offre une banque de cours optionnels dans laquelle les étudiants de divers programmes
doivent choisir des crédits. Cette situation fait en sorte que plusieurs des cours validés sont offerts dans plusieurs
programmes de maniére optionnelle.
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Montréal, 26 offrent au moins un de ces cours. Les lignes qui suivent présentent la distribution de ces

cours selon le type de programmes de formation continue.

Parmi les programmes courts offerts, 13 des 16 programmes comportent au moins un cours validé,

mais toujours de facon optionnelle (voir tableau 10).

Tableau 10 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de
formation continue — UdeM 1°

EDU 6410
ETA 6160

d' 6t ude d Tiresdes programmes

cooire | oo besors s %/ / / /

Orthodidactique des mathématiques

Orthodidactique du frangais %///////////////////
Orthopédagogie — éléves handicapés %/// //// // /// ///

Ortopidagogie — lves n il B
Orthopédagogie — soutien & I’apprentissage % % % % %

Andragogie Formation a I’enseignement post-secondaire

Didactique Didactique %///%//////%//////%%////%%///

Didactique intégration des matiéres

I
Education Education %/////// //// //// ////

DID 6225
PLU 6040
PPA 6215

gEer.meraIe Ilé\fluaii_on de,Z (;om|<-)éten;|:esTIC %/////// //// //// ////

L . O
ﬁggggl(t)irgcrjlissementenAdministration de / / / /

Gestion du changement en éducation %/// //// //// //// ////

Concernant les DESS identifiés, tous les programmes retenus comportent au moins un cours optionnel
(voir tableau 11).
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Tableau 11— Distribution et statut des cours validés parmi les DESS de formation continue-

UdeM

Domai nes

Titres des programmes

DID 6225
EDU 6410
ETA 6160
PLU 6040
PPA 6215

Adaptation scolaire

Intervention éducative

Orthopédagogie

pEEEs

Didactique

Education (option didactique)

%%%&%

Education générale

Education (option générale)

Evaluation des compétences

%%%&%

Parmi les programmes de maitrises recensés, huit comportent au moins un cours validé, mais toujours

de fagon optionnelle (voir tableau 12).

Tableau 12 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de

EDU 6410
ETA 6160
PLU 6040
PPA 6215

formation continue — UdeM
&
Domai nes (Titres des programmes =
a
@)
Adaptation scolaire | Maitrise en psychopédagogie
Andragogie Education (option andragogie)
Didactique Didactique (M.A)
Didactique (M.Ed)
Education Education comparée et fondements de
(générale) I’éducation
Intervention éducative
Education (générale)
Mesure et évaluation en éducation
Evaluation des compétences
Gestion Administration de 1’éducation

YY" ////
SNEee

.

e
e e e

Programmes deofmation initiale

En formation initiale, nous avons identifié neuf programmes qui ont été classifiés selon les divers

25



domaines professionnels (voir tableau 13).

Tableau13 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnet
UdeM

logie

généra
Orientation et
carriéro

7

Enseignement
aral
Administration

scolaire

~ |Orthopédagogie
~ |Psychoéducation
© [Total

I
w
o

Programmesde formation initiale

Parmi ces programmes, nous avons recensé cing cours validés, qui ont tous un statut obligatoire au
moins une fois. Il s’agit des cours DID 6150 Didactique du monde contemporaiB|D 6151
Didactiqued e | 6 ®duct i onDID615RAi aa ¢ toiy @ un e ETADBI60 Becblé e t o r
sociétéet PLU 6040 Education: construction des rapports ethniquesinsi, parmi les neuf
programmes de formation initiale offerts a I’Université de Montréal, sept d’entre eux comportent un

ou des cours directs validés (voir tableau 14).

Tableau 14 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation
initiale —UdeM

Domaines 3 3 o D S
: Ko S

: Titr rogramm — — —

professionnels tres des programmes © © o o ©
<l ja|a |2
L [a) [a) [a) o

Enseignement Profil univers social

genéral au : :

Profil mathématiques

Profil sciences et technologies

Administration Administration de 1’éducation (DESS)
scolaire

Administration des systémes d’éducation
et formation (DESS)

Administration de I’éducation (maitrise)

Orthopédagogie Maitrise en éducation (option
orthopédagogie)
Psychoéducation Psychoéducation

26



3.2.2 Université deSherbrooke (UdeS)

La démarche de constitution du corpus des cours validés a permis d’identifier dix cours offerts a
1’UdeS. Certains de ces cours sont offerts a la fois au sein de programmes de deuxiéme cycle en

formation continue et initiale.

Programmes deofmation continue

En formation continue, nous avons identifié 34 programmes différents, qui ont été classifiés selon les

types de programmes et les domaines d’études définis (voir tableau 15).

Tableau 15— Nombre deprogrammes de formation continue par type de programmes et par
domai ne dUdefudes

5 0
- () [}
o 5 o = o
o — = (%]
3 S £ | S < 3
—_ (%) N
S sE| © 8 S =4
) g 3] ) © 2 'S
S S & o Q@ c 2
o Qo = =) S 7
— c O O = c
£21 2| B8 | B g = S
_g ) T »n o Lo = = $ i
o cC c = = © = (@)
< ® < o @) (@] \LL Ll Q —
Programmes courts 2 4 1 1 3 1 1 13
DESS 1 4 0 2 0 2 9
Maitrises 3 2 0 0 4 0 3 12
Total 6 10 1 1 9 1 6 34

Parmi I’ensemble de ces programmes, nous avons recensé dix cours validés. 1l s’agit des cours MAS

811 Multiculturalisme et intégratiosociale, DID513®i dact i que desetoddéPE | ai s
874 Dynamiqgue et diversité en salle de clag®&b 604 Instructional strategies foActive Learning

COL 874 Dynamic and Diversity in the College Classrq@&NS 829 Univers social et enseignement
PED82Str at ®gi es doappr eGED 814 |sageption de$ écaed autoeh®ree n c e
ANG710Th®ori e en acqui siti o retPEDe839IEdGséigngrierd école dt a n g
sociétéLes lignes qui suivent présentent la distribution de ces cours selon le type de programmes de

formation continue.

Parmi les programmes courts offerts & 1’UdeS, trois des 13 programmes comportent au moins un
cours validé. Le cours COL 874 est offert de facon optionnelle alors que les trois autres sont

obligatoires (voir tableau 16).
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Tableau16 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de
formation continue —UdeS

Domai nes d’| Titres des programmes

DID 513

COL 874
ANG 710
PED 839

Adaptation scolaire Adaptation scolaire et sociale

Adaptation scolaire et sociale des adultes

Andragogie Insertion professionnelle en enseignement au
collégial

N

College Teaching

Formation initiale en enseignement collégial

Conseil pédagogique au collégial

Didactique Enseignement par la philosophie pour enfants

Didactique deslangues | Enseignement de I’anglais langue seconde

Education générale Enseignement au secondaire cheminement
général

Révision du curriculum scolaire

Conseillance pédagogique

Enjeux spécifiques Entraide professionnelle dans 1’enseignement

Gestion Administration scolaire

Pour les DESS offerts, six des neuf programmes comportent des cours validés qui sont offerts comme

cours optionnels (cing cours) ou encore comme cours obligatoires (deux cours) (voir tableau 17).

Tableau 17 — Distribution et statut des cours validés parmi les DESS de formation continue
UdeS

Domai nes Titres des programmes

MAS 811
DID 513

PED 874
PED 604
COL 874
ENS 829
GED 814

2

(e}



Adaptation scolaire | Adaptation scolaire et sociale %//%

Andragogie Education des adultes

Enseignement collégial %//%

Intervention en formation
professionnelle

College Teaching

B

Education générale | Enseignement au préscolaire et
au primaire

Enseignement au secondaire

E =

Gestion Gestion de la formation
Gestion de I’éducation
autochtone

Parmi les programmes de maitrises recensés, sept comportent un ou des cours validés, pratiguement

toujours offerts de fagon optionnelle, sauf dans un cas (voir tableau 18).
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Tableau 18 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
formation continue —UdeS

Domaines

4’ 6t udes | Titresdes programmes

PED 862
GED 814
PED 839

PED 874
PED 604
COL 874
ENS 829

Adaptation Adaptation scolaire et
scolaire sociale — cheminement en
adaptation scolaire et sociale

Adaptation scolaire et
sociale — cheminement en
orthopédagogie

Sciences de I’éducation —
spécialisation en adaptation
scolaire

Andragogie Enseignement collégial
(francophone)

Enseignement collégial
(anglophone)

Education Enseignement préscolaire et
générale au primaire — présentiel

Enseignement préscolaire et
au primaire — en ligne

Enseignement au secondaire % %

Sciences de I’éducation —
spécialisation en
enseignement

Gestion Gestion de I’éducation et de
la formation —
cheminement gestion de
I’éducation

Gestion de I’éducation et de
la formation —
cheminement gestion de la
formation

Sciences de I’éducation
specialisation en
administration scolaire

Programmes deofmation initiale

En formation initiale, nous avons identifié dix programmes différents, qui ont été classifiés selon les

divers domaines professionnels (voir tableau 19).
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Tableau19 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel
UdeS

Qo 5

c = o)) b=

5 ) D g = 3

= — (@)

£ © =3o)) ] =

S 1%, |£2| 8 | B

58| =2 g o o o
a o) = © < \Q_,) Qo (&] <
25155 | 25| 2 | & | &
o <6 o8 @) o =
Programmes 5 1 2 0 2 10

Parmi les dix programmes de formation initiale offerts a 1’UdeS, nous avons recense cing cours

validés, soit : DID 513 Didactiquedd 6 An g | a sesondePEM8§ASet r at ®gi es dobdapr
et adolescenc&ED 814 La gestion des écoles autochtonA®NG 710 Théorie enacquisition de

| 6 Angl ai s |eBPR83%ENseignentent doele et sociéddnsi, parmi ces programmes,

six d’entre eux comportent au moins un cours validé, mais un seul offre un cours obligatoire (voir

tableau 20).

Tableau 20 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation
initiale —UdeS

Domaines
professionnels

Titres des programmes

PED 862
GED 814

Enseignement | Maitrise qualifiante en enseignement au secondaire

général au —anglais langue seconde
secondaire

N\

llll\

Maitrise qualifiante en enseignement au secondaire
— frangais langue d’enseignement

Maitrise qualifiante en enseignement au secondaire
— mathématiques

Maitrise qualifiante en enseignement au secondaire
— sciences et technologies

Maitrise qualifiante en enseignement au secondaire
— univers social

2

\

Administration DESS en Gestion de I’éducation

scolaire .

Orientation et Maitrise en orientation — profil type cours
carriérologie — profil intervention

Maitrise en orientation — profil de type recherche

Psychoéducation| Psychoéducation — cheminement type cours

Psychoéducation — cheminement type recherche
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3.2.3 Université Laval (UL)

La démarche de constitution du corpus des cours validés a permis d’identifier trois cours offerts a
I’UL. Certains de ces cours sont offerts a la fois au sein de programmes de deuxieme cycle en

formation continue et initiale.

Programmes deofmation continue

En formation continue, nous avons identifié 19 programmes différents, qui ont été classifiés selon les

types de programmes et les domaines d’études définis (voir tableau 21).

Tableau 21— Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domai ne €dUtudes
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Programmes courts 0 0 0 0 0 2 1 3
DESS 3 1 0 0 0 1 0 5
Maitrises 4 0 3 2 0 2 0 11
Total 7 1 3 2 0 5 1 19

Parmi ces programmes, nous avons recense un seul cours validé, qui est optionnel, soit le cours AEE
6007 Aspects humains de la gestion scolaueest offert dans un programme court de gestion (voir
tableau 22). Les lignes qui suivent présentent la distribution de ce cours selon le type de programmes
de formation continue.

Tableau22 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de
formation continue — UL

Domai nes d’ |Titres des programmes

AEE 6007

Enjeux spécifiques Education a I’environnement et développement durable

Prévention de la violence en milieu scolaire
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Pour les DESS, aucun des cing programmes n’offre le cours validé (voir tableau 23).

Tableau 23— Distribution et statut des cours validés parmi les DESS de formation continue-
UL

Domai nes d’| Titres des programmes

Adaptation scolaire Adaptation scolaire — difficultés comportementales

Adaptation scolaire — difficultés d’apprentissage

Supervision d’intervention auprés de personnes présentant un trouble
envahissant du développement

Andragogie Enseignement collégial
Enjeux spécifiques Technologie éducative — environnements d’apprentissage numériques et en
réseau

Parmi les 11 maitrises, aucun des programmes n’offre le cours validé (voir tableau 24).

Tableau 24 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
formation continue — UL

Domai ness d’| Titres des programmes

Adaptation scolaire Maitrise en Psychopédagogie — Adaptation scolaire

Maitrise en Psychopédagogie — Adaptation scolaire (avec mémoire)

Maitrise en Psychopédagogie

Maitrise en Psychopédagogie (avec mémoire)

Didactique Maitrise en Didactique

Maitrise en Didactique (avec mémoire)

Musique — Education musicale (M.Mus.)

Didactique des langues | Maitrise en Linguistique — Didactique des langues.

Maitrise en Linguistique — Didactique des langues (avec mémaoire)

Enjeux spécifiques Maitrise en Technologie éducative

Technologie éducative (avec mémoire)

Programmes deofmation initiale

En formation initiale, nous avons identifie sept programmes différents, qui ont été classifiés selon les

divers domaines professionnels (voir tableau 25).
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Tableau 25— Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel UL
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Programmes 0 3 3 0 1 7

Parmi ces sept programmes, nous avons recense trois cours validés, dont un seul est obligatoire, soit
le cours AEE 6007 Aspects humains de la gestion scolaiwéfert dans plusieurs programmes
d’administration scolaire. Les deux autres cours sont des cours optionnels, soit ADS 7016 Séminaire
sur | 6ensei ge @SMeRtDiscsimimatdn at teajectoires professionnell&sx de ces
programmes comportent un ou des cours validés (voir tableau 26).

Tableau 26 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation
initiale — UL

Domaines professionnels | Titres des programmes

AEE 6007
ADS 7016
CSO720

Administration scolaire Maitrise en Gestion scolaire — gestion des
établissements scolaires

Maitrise en Administration et évaluation en
éducation

Maitrise en Administration et évaluation en
éducation (avec mémoire)

Orientation et Sciences de 1’orientation
carriérologie

\

Sciences de I’orientation (avec mémoire)

Sciences de 1’orientation : recherche et intervention
(avec mémoire)

Psychoéducation Maitrise en psychoéducation avec stage

3.2.4 Université du Québec a Montréal (UQAM)

La démarche de constitution du corpus des cours validés a permis d’identifier neuf cours offerts a
I’UQAM. Certains de ces cours sont offerts a la fois au sein de programmes de deuxiéme cycle en

formation continue et initiale.
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Programmes deofmation cantinue

En formation continue, nous avons identifié 20 programmes différents, qui ont été classifiés selon les

types de programme et domaines d’études définis (voir tableau 27).

Tableau 27— Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domai ne dUQAM udes
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Programmes courts 2 2 0 1 0 1 0 6
DESS 2 1 0 1 1 0 0 5
Maitrises 2 2 2 1 2 0 0 9
Total 6 5 2 3 3 1 0 20

Parmi ces programmes, nous avons recensé huit cours validés qui sont tous optionnels. 1l s’agit des

cours : GEO 8405 Didactique du mondeontemporainASC 7805 Ecole et sociétéréussite scolaire

et devenir sociaHIS7095Di dacti que de | 6 ®dDDEt&@20Dodatctli guei d
langue seconde ou étrangerASC 7001 Inégalités sociales et pluriethnicité en éducation
recherches, enjeux et perspectiv®@SC 7002St r at ®gi es doéi nter vesgdui on ¢
défavorisésASC 7003 Trajectoires socil®d uc at i ves des appr emwrtdliNt s i s
8225 Acquisition des langues secondess lignes qui suivent présentent la distribution de ces cours

selon le type de programmes de formation continue.

Parmi les programmes courts offerts a ’'UQAM, un seul des six programmes, soit le programme court
en didactique des langues, comporte deux cours validés (DDL 8220 et LIN 8225) de fagon

optionnelle (voir tableau 28).

Tableau 28 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de

35



formation continue — UQAM

818 |w |88 |8 |y
i 0 o o o
Do'mz,:unes Titres et codes des programmey % N~ = & N~ ~ ~ S
d’ étud @) @) - Q Q Q
w N N &) ) 7 ) Z
O] < T (@] < < < -
Adaptation | Didactique cognitive des
scolaire difficultés d’apprentissage en
lecture-écriture (0640)
Orthodidactique des
mathématiques (0655)
Andragogie | Pédagogie de I’enseignement
supérieur (0680)
Education et formation des
adultes (0703)
Didactique | Didactique des langues (0756)
des langues
Enjeux Education relative a
spécifiques | ’environnement (0192)

Pour les DESS offerts, deux des cing programmes comportent des cours validés qui sont tous offerts

comme cours optionnels (voir tableau 29).

Tableau 29— Distribution et statut des cours validés parmi les DESS de formation continue-

UQAM
Lo
Domaines 3 § & § § § g <
L Titres et codes des programmey % = = © = = N~ S
d étud o @) - Q Q Q
L N n @) V) V) (7)) 4
O < T (@) < < < -
Adaptation | Intervention éducative aupres des
scolaire éleves avec incapacités
intellectuelles séveres (3002)
Intervention éducative auprés des
éleves avec un  trouble
envahissant du développement
(3260)
Andragogie | Education et formation des
adultes (1703)
Didactique | Didactique des langues (3556)
des langues
Education Sciences de I’éducation (1596)
générale

Parmi les neuf maitrises, trois des programmes offerts comportent un ou des cours validés (voir

tableau 30).
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Tableau 30 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de

formation continue — UQAM

(1874)

=0 To) = — [N ™ 0
Domaines Titres et codes des % 3 § § 3 8 S SN
d’ ét ud|programmes olo S [2[6(16 16| %
w N 2 Q ) N N P
O] < T (@) < < < |
Adaptation Education — concentration
scolaire éducation et formation / / /
spécialisées (M.A) (1873) . / .
Education — concentration . - -
éducation et formation / / /
spécialisées (M.Ed) (1773)
Andragogie | Education — concentration
éducation et formation des
adultes (M.A) (1872)
Education — concentration
éducation et formation des
adultes (M.Ed) (1772)
Didactique Education — concentration
didactique (M.A) (1871)
Education — concentration
didactique (M.Ed) (1771)
Didactique Didactique des langues (3123) |
des langues | .
Education Education — concentration
générale éducation et pédagogie (M.A)

Education — concentration
éducation et pédagogie (M.Ed)
(1774)

Programmes deofmation initiale

En formation initiale, nous avons identifié huit programmes différents, qui ont été classifiés selon les

divers domaines professionnels (voir tableau 31).

Tableau31 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel-

UQAM
kS &
3 S | § S
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Programmes 4 1 2 1 0 8
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Parmi les huit programmes de formation initiale offerts a I’UQAM, quatre d’entre eux comportent un

ou des cours validés. 1l s’agit des cours GEO 8405 Didactique du monde contemporaiSC 7805

Ecole et société réussite scolaire et devenir sogiaflS 7095 Didactique del 6 ®ducat i on
citoyennetét FPE 7003 La gestion de la diversité en milieu scolai@es cours sont offerts dans des
programmes des domaines professionnels Enseignement et Gestion ; les autres (Orthopédagogie et
Orientation et carriérologie) n’offrant aucun cours validé (voir tableau 32).

Tableau 32 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation
initiale — UQAM

Domaines

; Titres des programmes
professionnels prog

GEO 8405
ASC 7805
FPE 7003

HIS 7095

Enseignement Enseignement, profil enseignement au secondaire —
général au frangais langue premiere
secondaire

Enseignement, profil enseignement au secondaire —
mathématiques

Enseignement, profil enseignement au secondaire —
science et technologie

Enseignement, profil enseignement au secondaire —
sciences humaines/univers social

Administration DESS en gestion de 1’éducation
scolaire
Orientation et Carriérologie — profil intervention

rriérologi - . . . .
carnerologie Carriérologie — profil recherche-intervention

Orthopédagogie | Maitrise en orthopédagogie

3.2.5 Université du Québec en Outaouais (UQO)

La démarche de constitution du corpus des cours validés a permis d’identifier trois cours offerts a
1’UQO. Ces trois cours sont offerts en formation initiale seulement.

Programmes deofmation continue

En formation continue, nous avons identifié sept programmes différents, qui ont éteé classifiés selon

les types de programmes et les domaines d’études définis (voir tableau 33).

Tableau 33— Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
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Programmes courts 0 0 0 0 0 2 0 2
DESS 0 0 0 0 0 0 0 0
Maitrises 1 2 0 0 2 0 0 5
Total 1 2 0 0 2 2 0 7

Parmi ces programmes, nous n’avons recensé aucun cours validé, que ce soit dans les programmes

courts ou les maitrises (voir tableaux 34 et 35), I’'UQO n’offrant aucun DESS.

Tableau 34 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de
formation continue — UQO

Domai ne d|Titres et codes des programmes

Enjeux spécifiques | Programme court en technopédagogie (0506)

Programme court de deuxiéme cycle en intervention dans les petites écoles et les
classes multi ages en réseau (0548)

Tableau 35 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
formation continue — UQO

Domai nes Titres des programmes

Adaptation scolaire | Maitrise en psychoéducation

Andragogie Maitrise en éducation cheminement en andragogie avec mémoire

— Avec essai et stage (sans mémoire)

Education Maitrise en éducation avec mémoire
(générale)

— Sans mémoire

Programme de brmation initiale

En formation initiale, nous avons identifié dix programmes différents, qui ont été classifiés selon les

divers domaines professionnels (voir tableau 36).
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Tableau36 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel
uQo

7

Enseignement
5 |
Administration

général
Orientation et

scolaire
carriérologie

n> (Orthopédagogie
~ |Psychoéducation

w
w
o
(IR
5 [Total

Programmes

Parmi ces dix programmes, nous avons recensé trois cours validés. 1l s’agit des cours SPO 673
Didactique de | 06 un scolareas sesondaif€Bd 6188 Didactigua gn Etlicquée o n
et culture religieuse en adaptation scolaire au secondagiresont deux cours obligatoires dans le

profil adaptation scolaire en enseignement secondaire et PSE 7143, Intervention en contexte
multicuturel, qui est un cours optionnel dans les programmes de psychoéducation. Les domaines de
I’administration scolaire et de I’orthopédagogie n’offrent aucun cours validé (voir tableau 37).

Tableau 37 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation
initiale —UQO

Domaines professionnels| Titres des programmes

SPO673
SPO 6183
PSE7143

Enseignement général ay Profil enseignement des mathématiques
secondaire

Profil enseignement du frangais

Profil adaptation scolaire

H

Administration scolaire | Administration de I’éducation (DESS)

Administration scolaire avec mémoire

Administration scolaire sans mémoire

Orthopédagogie Maitrise en orthopédagogie avec mémoire

Maitrise en orthopédagogie sans mémoire

Psychoéducation Maitrise en Psychoéducation avec mémoire %///%

Maitrise en psychoéducation sans mémaoire

)
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3.2.6 Université du Québec en AbitibiTémiscamingue(UQAT)

La démarche de constitution du corpus des cours validés a permis d’identifier deux cours offerts a

I’UQAT. Un cours est offert en formation continue, 1’autre en formation initiale.

Programmes deofmation continue

En formation continue, nous avons identifié sept programmes différents, qui ont été classifiés selon

les types de programmes et les domaines d’études définis (voir tableau 38).

Tableau 38 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domai ne dUQAT udes
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Programmes courts 0 0 0 1 1 3 0 5
DESS 0 0 0 0 0 0 0 0
Maitrises 0 0 0 0 1 0 1 2
Total 0 0 0 1 2 3 1 7

Parmi ces programmes, nous avons recensé un cours validé. 1l s’agit du cours EDU 6237 Effective
Use of Information and Communicatidechnologies (ICTs) in an Intensive English Progranmi
les programmes offerts a ’'UQAT, un seul des sept programmes comporte ce cours Validé, qui est
obligatoire (voir tableau 39). Les lignes qui suivent présentent la distribution de ces cours selon le

type de programmes de formation continue.

Tableau 39 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de
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formation continue — UQAT

N~
™
o
Domai nes d’' ét |Titres et codes des programmes g
)
w
Didactique des langues Formation a I’enseignement de 1’anglais intensif au primaire
(0841)
Education générale Meédiation en enseignement et développement de 1’efficience
cognitive (0830)
Enjeux spécifiqgues Prévention de la violence au secondaire (0722)

Intervention au contexte d’autorité

Intervention dans les petites écoles et les classes multi-ages en
réseau (0548)

Nous n’avons répertorié aucun programme de DESS en formation continue. Cependant, nous avons

identifié deux maitrises, qui ne comportent aucun cours validé (voir tableau 40).

Tableau 40— Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
formation continue — UQAT

7

Domai nes d’ ét [Titres des programmes

Education (générale) Maitrise en éducation — enseignement

Gestion Maitrise en éducation — administration scolaire

En formation continue, seul le domaine d’étude de Didactique des langues comprend un programme

avec un cours validé.

Programmes deofmation initiale

En formation initiale, nous avons identifié quatre programmes différents, qui ont été classifiés selon

les divers domaines professionnels (voir tableau 41).

Tableau41 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel-
UQAT

logie

7

carriéro

7

7

Enseignement
|
Administration

général

scolaire
Orientation et
Orthopédagogie
Psychoéducation
Total
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Programmes 0 1 0 0 3 4

Parmi ces programmes, nous avons recensé un cours validé. Il s’agit du cours PSE 7143 Interventions
en contexte multiculturgParmi les quatre programmes de formation initiale offerts a ’'UQAT, deux
d’entre eux comportent ce cours validé. Il s’agit de programmes dans le domaine de la
psychoéducation (voir tableau 42).

Tableau 42 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation
initiale —UQAT

Domaines professionnels| Titres et codes des programmes

PSE7143

Administration scolaire Gestion d’établissement d’enseignement (DESS) (1609)

Psychoéducation Maitrise en psychoéducation (avec stage) (3158) %///%

Maitrise en psychoéducation (avec mémoire et stage) (3168)

Maitrise en psychoéducation (avec mémoire) (3878) %

3.2.7 Université du Québec a Rimouski

La démarche de constitution du corpus des cours validés a permis d’identifier un seul cours a

I’UQAR, offert a la fois en formation continue et en formation initiale.

Programme de brmation continue

En formation continue, nous avons identifié six programmes différents, qui ont été classifiés selon

les types de programmes et les domaines d’études définis (voir tableau 43).

Tableau43— Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domai ne dUQAR udes
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Programmes courts 0 0 0 0 0 0 0 0
DESS 0 0 0 0 0 0 0 0
Maitrises 2 0 0 0 2 0 2 6
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Total 2 0 0 0 2 0 2 6

Parmi ces programmes, nous avons recensé un seul cours validé, qui ne comporte qu’un seul crédit.
Il s’agit du cours ADS 62008 Atelier d®tude sur la gestion en contexte de diversttgmi les
programmes offerts a ’'UQAR, deux des six programmes de formation continue comportent ce cours
validé, qui est optionnel. Puisque ’'UQAR n’offrait ni programme court, ni DESS en formation

continue lors de notre recension, la section suivante inclut un seul tableau (voir tableau 44).

Tableau 44 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrises de
formation continue — UQAR

[ce]
o
S

Domai nes d’ ét ( Titres des programmes ©
0
a
<

Adaptation scolaire et Education — profil professionnel

sociale — concentration adaptation scolaire et sociale

Education — profil recherche
— concentration adaptation scolaire et sociale

Education générale Education — profil recherche
— concentration enseignement-apprentissage

Education — profil professionnel
— concentration enseignement-apprentissage

Gestion Education
— concentration administration scolaire (profil professionnel)

Education
— concentration administration scolaire (profil recherche)

Programmes deofmation initiale

En formation initiale, nous avons identifié un seul programme (voir tableau 45). Celui-ci offre le

méme cours validé de fagon optionnelle (voir tableau 46).

Tableau45 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel-
UQAR
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Programmes 0 1 0 0 0 1

Tableau 46 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation
initiale —UQAR

Domaine professionnel | Titre du programme

Administration scolaire | DESS en administration scolaire %/////%

3.2.8 Université du Québec a TroisRivieres

ADS 62008

La démarche de constitution du corpus des cours validés a permis d’identifier quatre cours offerts a
I’UQTR. Certains de ces cours sont proposés a la fois au sein de programmes de deuxiéme cycle en

formation continue et initiale.

Programmes deofmation continue

En formation continue, nous avons identifié 15 programmes différents, qui ont été classifiés selon les

types de programmes et les domaines d’études définis (voir tableau 47).

Tableau47 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domai ne dUQER udes
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Programmes courts 0 1 0 1 4 3 2 11
DESS 0 0 0 0 0 0 0 0
Maitrises 1 0 1 0 2 0 0 4
Total 1 1 1 1 6 3 2 15

Parmi ces programmes, nous n’avons recensé qu’un cours validé. 1l s’agit du cours EDU 6029

Questiors éthiques et politiques en éducatiarffert de facon optionnelle ou obligatoire selon les

45



programmes. Les lignes qui suivent présentent la distribution de ces cours selon le type de

programmes de formation continue.

Aucun des 11 programmes courts offerts a ’'UQTR ne comporte ce cours (voir tableau 48).

Tableau 48 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de
formation continue — UQTR

Thématiques

Titres et codes des programmes

EDU 6029

Andragogie

Pédagogie de gestion de la formation continue de I’ordre collégial
(0373)

Didactique des
langues

Perfectionnement en enseignement de 1’anglais (0990)

Education générale

Programme pour favoriser la réussite éducative

Formation a I’accompagnement dans 1’esprit du nouveau curriculum
scolaire (0327)

Programme pour les formateurs de maitres associés (0180)

Programme court pour ceuvrer au préscolaire et primaire dans 1’esprit du
programme de formation de I’école québécoise

Enjeux spécifiques

Design pédagogique de la formation a distance

Transfert mathématiques-sciences au secondaire (0338)

Perfectionnement des intervenants en petite enfance (0337)

Gestion

Administration de I’éducation (0786)

Résolution de problémes en gestion d’établissement scolaire (0549)

Aucun DESS n’est offert a ’'UQTR, il n’y a donc pas de tableau pour cette catégorie.

Parmi les 4 maitrises, tous les programmes offrent le cours validé, de fagon optionnelle ou obligatoire.

En effet, le cours EDU 6029 est offert de fagon optionnelle dans trois programmes et de fagon

obligatoire dans un autre (voir tableau 49).

Tableau 49 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
formation continue — UQTR

Thématiques

Titres et codesdes programmes

EDU 6029

Adaptation scolaire

Education (psychopédagogie) (1705) %///

Didactique

Education générak

Didactique (M.A) (1706) %/////

Education (fondements et environnements de I’éducation) (1707)




Education (profil sans mémoire) (3702) %///%

Programmes deofmation initiale

En formation initiale, nous avons identifié 14 programmes différents, qui ont été classifiés selon les

divers domaines professionnels (voir tableau 50).

Tableau 50 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnel—
UQTR
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Programmes 7 1 0 1 5 14

Parmi ces programmes, nous avons recensé trois cours validés, deux optionnels et un obligatoire. Il
s’agit des cours PED 6006 Ecole famille et sociéféui est un cours obligatoire dans toutes les
maitrises en enseignement, DID6015 Di dacti que de | 6unietRSE®B09soci a

Intervention en contexte multiculturekux cours optionnels.

Parmi les 14 programmes de formation initiale offerts & 'UQTR, dix d’entre eux comportent un ou

des cours validés (voir tableau 51).

Tableau 51 — Distribution et statut des cours validés selon les programmes de formation
initiale — UQTR

© o
S |5 |8
Domaines professionnels Titres et codes des programmes © © ©
&) A L
L = n
o a) 2l
Enseignement général au Maitrise en enseignement : anglais langue
secondaire seconde (1956)

Maitrise en enseignement : éthique et culture
religieuse (1955)

Maitrise en enseignement : espagnol langue
seconde (1957)

Maitrise en enseignement : frangais langue
maternelle (1951)

Maitrise en enseignement : mathématiques
(1952)
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Maitrise en enseignement : sciences et
technologies (1953)

I(\:/ngi5t£r1i)se en enseignement : univers social %

Administration scolaire Diplome d’études supérieures spécialisées en
administration de 1’éducation (1664)

Orthopédagogie Maitrise en éducation concentration
orthopédagogie (2512)

Psychoéducation Maitrise en psychoéducation (avec mémoire)
(3878)

Maitrise en psychoéducation (avec mémoire
et stage) (3168)

Maitrise en psychoéducation (avec stage)
(3158)

Maitrise en psychoéducation (avec stage) 7
(6158) |

Maitrise en psychoéducation (mémoire et
stage) (6168)

3.2.9 Universitédu Québec a Chicoutimi (UQAC)

La démarche de constitution du corpus des cours validés a permis d’identifier trois cours offerts a
I’UQAC. Ces cours sont donnés au sein de programmes de deuxiéme cycle en formation continue ou
en formation initiale.

Programmes deofmation continue

En formation continue, nous avons identifié 16 programmes différents, qui ont été classifiés selon les

types de programmes et les domaines d’études définis (voir tableau 52).

Tableau 52— Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
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Programmes courts 1 2 0 0 3 4 0 10
DESS 1 1 0 0 1 0 0 3
Maitrises 0 0 0 0 2 0 0 2
Total 2 3 0 0 6 4 0 16

Parmi ces programmes, nous avons recenseé trois cours validés. Il s’agit des cours 3AMED925 Nature
et vis®es de |3VMENGTEBhIi qnespobbhesseionnell e de
et BAMED752 Gestion scolaire et partenariates lignes qui suivent présentent la distribution de ces

cours selon le type de programmes de formation continue.

Parmi les programmes courts offerts a ’'UQAC, un seul des dix programmes comporte un cours
validé, soit SMED957 de facon obligatoire (voir tableau 53).

Tableau 53 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes courts de
formation continue — UQAC

Ln N~ 9V
Domaines > & o
iy Titres et codes des programmes ) ) @)
d’ études w w w
= = =
o™ ™ ™
Adaptation Etudes supérieures en intervention éducative — volet
scolaire adaptation scolaire (0198)
Andragogie Etudes supérieures en intervention éducative — volet

andragogie (0198)

Etudes supérieures en intervention éducative — volet
intervention (0198)

Education Etudes supérieures en intervention éducative — volet
générale enseignement (0198)

Etudes supérieures en intervention éducative — volet
éducation pré-scolaire (0198)

Etudes supérieures en intervention éducative — volet _:
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formation a la supervision pédagogique (0198) _:

Enjeux Intervention dans les petites écoles et les classes multi-
spécifiques ages en réseau (0548)

Etudes supérieures en intervention éducative — volet
intervention éducative en milieu amérindien (0198)

Etudes supérieures en intervention éducative — volet
intégration des NTIC dans I’enseignement (0198)

Education et développement durable (0687)

Pour les DESS offerts, deux des trois programmes comportent un ou des cours validés (voir
tableau 54).

Tableau 54 — Distribution des cours validés selon leur statut parmi les DESS de formation
continue— UQAC

Domai nes d]Titres des programmes

3MED925
3MED957
3MED752

Adaptation scolaire DESS en Orthopédagogie (3053)

éndragogie DESS en Enseignement collégial (3151) %//%i////%
Education générale DESS en Intervention éducative (3198) ////%

Parmi les deux maitrises, aucun des deux programmes n’offre de cours validés (voir tableau 55).

Tableau 55 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
formation continue — UQAC

Domai ne d’ é 1 Titresdesprogrammes

3MED925
3MED752
3MED957

Education (générale) Education — profil professionnel

Education — profil recherche

Programmes deofmation initiale

En formation initiale, nous avons identifié un seul programme qui a été classifié selon les divers

domaines professionnels (voir tableau 56).

Tableau56 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professionnet
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Parmi ce programme, nous avons recensé un cours validé, qui a un statut optionnel. Il s’agit du
cours 3BMED752 Gestion scolaire et partenariaffert dans le DESS en administration scolaire (voir
tableau 57).

Tableau57 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation
initiale 6 UQAC

Domaine professionnel Titre et code duprogramme

3MED925
3MED752
3MED957

Administration scolaire Administration de 1’éducation (DESS) (2-801-1-2)

3.2.10 Université McGill

La démarche de constitution du corpus des cours validés a permis d’identifier dix-sept cours offerts
a McGill. Certains de ces cours sont dispensés a la fois au sein de programmes de deuxiéme cycle en

formation continue et initiale.

Programmes deofmation continue

En formation continue, nous avons identifié 15 programmes différents, qui ont été classifiés selon les

types de programmes et les domaines d’études définis (voir tableau 58).

Tableau 58 — Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
domai ne dMe&Glludes
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DESS 0 0 0 0 0 0 0 0

Maitrises 0 0 0 3 5 0 4 12

Total 0 0 0 4 5 0 6 15

Parmi ces programmes, nous avons recensé 13 cours validés. Il s’agit des cours EDSL 512 Grammar
in Teaching English as second languagBSL 500 Foundations andsstes in Second Language
Education,EDSL 505 Second Language Acquisition applied do classroom contEktS| 601
Methods ad curriculum in Second Language TeachibhgEDLS 602 Methods ad curriculum in
Second Language TeachiBgeEDSL624 Educational SociolinguisticEDSL620 Critical Issues in
Second Language EducatidDSL623 Second Language LearningDSL627 ClassroomCentred
Second.anguage ResearcBEDSL629 Second_anguage AssessmeBDSL630 Qualitative/
Ethnographic Method€EDSL651 ContentBased L2 Learningt EDER 607 Ethics and Values in
Education Les lignes qui suivent présentent la distribution de ces cours selon le type de programmes

de formation continue.

Parmi les programmes courts offerts a McGill, un seul des trois programmes courts comporte des

cours validés. Les cing cours qui y sont offerts le sont de facon obligatoire (voir tableau 59).

Tableau 59 — Distribution et statut des cours validés statut parmi les programmes courts de
formation continue — McGilll

Domai nes d°’| Titres des programmes

EDSL 500
EDSL 505
EDSL 512
EDSL 601
EDSL 602

Didactique des langues | Teaching English as second language

Gestion Educational leadership 1

Educational leadership 2

Puisque nous n’avons répertorié aucun DESS a I'université McGill, nous ne présenterons pas de

tableau.

Parmi les douze programmes, sept comportent un ou des cours validés, toujours offerts de fagon

optionnelle sauf pour le cours EDSL 623, obligatoire dans trois programmes (voir tableau 60).

Tableau 60 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de maitrise de
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formation continue — McGill

Domaines
d’ ét u

Titres des programmes

EDER 607

EDSL 620
EDSL 623
EDSL 627
EDSL 629
EDSL 630
EDSL 651

Didactique
des
langues

Second language education (thesis)

Second language education (non-
thesis)

Second language education Gender
and Women’s Studies

/ %/%

Education
générak

Educational and Society (thesis)

Educational and Society (non-thesis)

%

Educational and Society — Gender
and Women’s Studies (thesis)

Educational and Society — Gender
and Women’s Studies (non-thesis)

Educational and Society — Jewish
Education (non-thesis)

Gestion

Educational leadership (thesis)

Educational leadership (non-thesis) —
project — gender and women’s
studies

Educational leadership (non-thesis) —
coursework

Educational leadership (non-thesis) —
project

Programmes deofmation initiale

En formation initiale, nous avons identifié six programmes différents, qui ont été classifiés selon les

divers domaines professionnels (voir tableau 61).

Tableau61 — Nombre de programmes de formation initiale par domaine professnnel —

McGilll
c
()
2 5 - 5 | &
] 2 0 g = S
o= ()]
IS © c D © =
s_| 5,88 3 | 8
o8 | g2 | 88 < =
o O = c o 9 o =
[N} T O =~ © — [?] (@]
TS <o (OIS) @) o =
Programmes 5 0 1 0 0 6

La totalité des six programmes de formation initiale offerts a McGill comporte un ou des cours parmi
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les cing cours validés que nous avons recensés : EDTL 508 Critical influences on Educational Praxis
EDSL 512 Grammar in Teaching English as second langugg@SL 515 Etude de la langue
francaise pour enseignant&DPE 622 Multiculturalism and GenderEDPS 600 Introductory
Professional Semingwoir tableau 62).

Tableau 62 — Distribution et statut des cours validés parmi les programmes de formation
initiale offerts — McGilll

Domaines

; Titres des programmes
professionnels

EDTL 508
EDPS600
EDSL 512
EDSL 515
EDPE 622

Enseignement | Teaching and learning (MATL) — Social

général au Sciences Option
secondaire Teaching and learning (MATL) — English
Language Arts

Teaching and learning (MATL) — Science and
Technology

Teaching and learning (MATL) — Mathematics

Teaching and learning (MATL) — English or
French as Second Language

.

Orientation et Counselling Psychology Program (professional
carriérologie and internship)

3.2.11 Université Concordia

Puisqu’aucun cours n’a été validé a ’'université Concordia, cette section ne sera pas développée.
3.2.12 Université Bishop s

La démarche de constitution du corpus des cours validés a permis d’identifier deux cours offerts a
Bishop’s. Ces cours sont offerts en formation continue seulement puisque nous n’avons pas identifié
de programme de formation initiale dans cet établissement.

Programmes deofmation continue

En formation continue, nous avons identifié trois programmes différents, qui ont été classifies selon

les types de programmes et les domaines d’études définis (voir tableau 63).

Tableau 63— Nombre de programmes de formation continue par type de programmes et par
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<% | <5i O a8 | L0 O =
Programmes courts 0 0 0 1 0 0 0 1
DESS 0 0 0 0 0 0 0 0
Maitrises 0 0 0 0 0 0 2 2
Total 0 0 0 1 0 0 2 3

Parmi ces programmes, nous avons recense deux cours validés qui sont tous les deux obligatoires. Il
s’agitdescours GSL540Ensei gnement et appr ee GIESCE Hogvelles nt en
tendances et t HaBgoue Seeisde idtensit.es dignes qui saivest présentent la

distribution de ces cours selon le type de programmes de formation continue.

Le seul programme court identifié offre les deux cours validés identifiés a Bishop’s, et ce, de fagon

obligatoire (voir tableau 64).

Tableau 64 — Distribution et statut des cours validés parmi le programme court de formation
continue—Bi shop’ s

Domained ' ét ude Titre du programme

GSL 540
GSE561

Didactique des langues Teaching Intensive English as a Second Language

Puisqu’aucun DESS n’a été identifi€, il n’y a pas de tableau associ¢. Parmi les deux maitrises offertes,

aucune ne comporte de cours validés (voir tableau 65).

Tableau 65— Distribution des cours validés selon leur statut parmi les programmes de maitrise
offets —Bi shop’ s

Domai nes d’ ét {Titresdes programmes

GSL 540
GSL 561

Gestion Leadership, Societies and Language (non-thesis)

Leadership, Societies and Language (thesis)

55



Programmes deofmation initiale

Nous n’avons identifié¢ aucun programme de formation initiale a 1’université Bishop’s, il n’y a donc

de données dans cette section.

33Anal yse de | " of f rtgpededormatmrur s vali dés par

Dans I’ensemble de programmes retenus, moins de la moitié¢ (43,87 %) des programmes offrent au
moins un cours validé, dont 28,85 % de fagcon optionnelle et 15,02 % de facon obligatoire. Toutefois,
I’offre de cours validée varie grandement selon le type de formation, continue ou initiale (voir
tableau 66).

Concernant les programmes de formation continue, un peu plus du tiers (37,16 %) d’entre eux
proposent au moins un cours validé, dont 29,51 % de facon optionnelle et 7,65 % de facon obligatoire.
Si I’on considére les domaines d’études définis, ces constats sont beaucoup plus contrastés. En effet,
les programmes du domaine Didactique des langues sont les plus nombreux (71,43 %) a offrir au
moins un cours validé. Ainsi, 50 % des programmes de ce domaine d’études proposent un cours
obligatoire a leurs étudiants. A I’inverse, aucun des programmes du domaine Enjeux spécifiques ne
propose de cours validé. Ces constats montrent que, mis a part des programmes s’adressant
specifiquement a la prise en compte de la diversité ethnoculturelle, linguistique et religieuse en
contexte éducatif, les étudiants inscrits a des programmes de formation continue en éducation auront

peu de chance d’aborder ces questions.

Concernant les programmes de formation initiale, une plus grande proportion de programmes offre
au moins un cours validé (61,43 %). Comparativement a la formation continue, ces programmes sont
plus nombreux a proposer au moins un cours obligatoire (34,29 %), ce qui peut s’expliquer par la
nature plus structurée des cheminements offerts. C’est dans le domaine professionnel de
I’enseignement que 1I’on retrouve le plus de programmes offrant au moins un cours validé (82,14 %)
et obligatoire (67,86 %).

Tableau66 — Nombre de programme s retenus par domai ne d’ é
professionnel et proportion des programmes offrant au moins un cours validé selon son statut

Nombrettotal | Ffegrammes HRrogrammes Programmes
de avec al avec au avec au
Domaines programmes moins un moins un moins un
cours cours -
. ; . cours validé
optionnel obligatoire
Formation continue
Adaptation scolaire 34 44,12 % 0% 44,12 %
Andragogie 26 19,23 % 7,69 % 26,92 %
Didactique générale 17 29,41 % 0% 29,41 %
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Didactigue langue seconde 14 21,43 % 50 % 71,43 %
Education générale 46 36,96 % 8,70 % 45,65 %
Enjeux spécifiques 21 0% 0% 0%
Gestion 25 36 % 4% 40 %
Sous-total 183 29,51 % 7,65 % 37,16 %
Formation initiale

Enseignement 28 14,29 % 67,86 % 82,14 %
Administration scolaire 15 33,33 % 20 % 53,33 %
Orientation et carriérologie 8 37,50 % 12,50 % 50 %
Orthopédagogie 5 0% 20 % 20 %
Psychopédagogie 14 50 % 0% 50 %
Sous-total 70 27,14 % 34,29 % 61,43 %
TOTAL 253 28,85% 15,02% 43,87%
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Conclusion

A partir de ce portrait quantitatif de 1’offre de formation de deuxiéme cycle en éducation sur la
diversité ethnoculturelle, religieuse et linguistique dans les universités québécoises, il est possible de

dégager quelques recommandations quant aux pistes d’action souhaitables dans ce domaine.

Celles-ci devraient faire 1’objet d’un large débat entre les formateurs engagés a cet égard, les doyens
et responsables des programmes de formation de deuxieme cycle en éducation dans les universités
québécoises ainsi que les autorités ministérielles dont relévent les dossiers de 1’intégration scolaire
des immigrants, de I’éducation des autochtones et des anglophones et de 1’éducation interculturelle.

Ainsi, il nous apparait essentiel :

1) De réaffirmer I’importance d’une formation destinée a I’ensemble du personnel éducatif a la prise

en compte de la diversité ethnoculturelle, religieuse et linguistique.

2) De rendre cette formation obligatoire, d’une part, en formation continue, pour que les praticiens
du milieu scolaire puissent développer leurs compétences en recherche sur ces enjeux ou parfaire
leurs compétences professionnelles a cet égard et d’autre part, en formation initiale, pour que la
diversité ethnoculturelle, religieuse et linguistique soit considérée dans les programmes donnant accés

a un nouveau titre professionnel ou a un nouveau corps d’emploi.

3) De soutenir les échanges et la concertation entre les formateurs actifs dans ce domaine, de fagcon
réguliére a I’intérieur de chaque institution et de fagon ponctuelle, mais systématique, entre les

diverses universités québéecoises.

4) De développer la recherche permettant d’identifier et de mieux définir les savoirs, les savoir-faire
et les savoir-étre essentiels pour une prise en compte efficace et équitable de la diversité
ethnoculturelle, religieuse et linguistique chez I’ensemble du personnel scolaire, tout en soutenant

I’expérimentation d’expériences novatrices de formation a cet égard.

5) De recueillir de facon récurrente des informations plus précises sur les acquis en matiere
d’intervention en milieu pluriethnique et d’éducation interculturelle dont disposent les finissants des
facultés des sciences de 1’éducation, selon ’université ou le programme qu’ils fréquentent, leur
perception quant a la pertinence de la formation recue ainsi que son impact a long terme sur leurs

attitudes et leurs compétences professionnelles.
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Annexel — Liste des sites web consultés

Universités

Université de
Montréal

Université de
Sherbrooke

Université Laval

Université du
Québec a
Montréal

Université du
Québec en
Outaouais

Université du
Québec en
Abitibi -
Témiscamingue

Université du
Québec a
Rimouski

Université du
Québec a Trois
Rivieres

Université du
Québec a
Chicoutimi

Université
McGill

Université
Concordia

Université
Bi shop’ s

Sites web

Site web de la faculté des sciences de
I’éducation

Site web de ’école de
psychoéducation

Site web de la faculté d’éducation

Site web de la faculté des sciences de
I’éducation

Site web de la faculté des sciences de
I’éducation

Site web du département des sciences
de I’éducation

Site web du département de
psychoéducation et de psychologie

Site web de ’unité d’enseignement et
de recherche en sciences de
I’éducation

Site web de ’unité d’enseignement et
de recherche en sciences du
développement humain et social

Site web des unités départementales

des sciences de I’éducation

Site web du département des sciences
de I’éducation

Site web du département de
psychoéducation

Site web du département des sciences
de I’éducation
Site web de la faculté d’éducation

Site web du département d’éducation

Site web des programmes
académique de la faculté d’éducation

Lien URL
http://fse.umontreal.ca/

http://psyced.umontreal.ca/accueil/

https://www.usherbrooke.ca/education/

http://www.fse.ulaval.ca/

https://education.ugam.ca/

http://ugo.ca/dep/sciences-education

http://ugo.ca/dep/psychoeducation-psychologie

http://www.ugat.ca/programmes/education/

http://www.ugat.ca/programmes/dev-
humain/?lang=fr&menu=acc

http://www.uqat.ca/programmes/education/

https://oraprdnt.ugtr.uguebec.ca/pls/public/gscw
030?0owa_no_site=1253

https://oraprdnt.ugtr.uguebec.ca/pls/public/gscw
030?0owa_no_site=1256

http://www.ugac.ca/departements/dse/

https://www.mcgill.ca/education/education

https://www.concordia.ca/artsci/education.html

http://www.ubishops.ca/academic-

programs/school-of-education/
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Annexe2 — Programmes suspendus (16).eton les informations disponibles sur

les sites web des universités au printem2016

UQAM (2)

UQAM (1)

UQAM (1)
UQAM (1)

UdeM (1)

UL (1)

UQAM (1)

UQAM (1)

UdeM (1)

UQAM (1)

Bishop’s (4)

Enseignement adapté en classe ordinaire du
primaire

Intervention éducative auprés des éleves avec
incapacités intellectuelles sévéres

Didactigque de la science et de la technologie au
secondaire

Prévention et concertation enseignant-parents
Administration scolaire
Education option orthodidactique

Intervention pédagogique — difficulté
langagiére

Intervention éducative aupres des éléves avec
incapacités intellectuelles séveres

Intervention pédagogique

Pédagogie universitaire des sciences médicales

Carriérologie (ancien) (*)

Art education

Master of Education — Foundation in
Curriculum Studies

Educational Leadership

Child Studies (thesis)
Child Studies (internship)

Adaptation
scolaire

Didactique

Enjeux
spécifiques

Gestion

Adaptation
scolaire

Adaptation
scolaire

Adaptation
scolaire

Education
générale

Andragogie et
enseignement
supérieur

Orientation et
carriérologie

Didactique

Education
générale

Gestion

Petite enfance

15 cr.

12 cr.

15 cr.

9cr.

12 cr.

30 cr.

9cr.

30 cr.

30cr.

45 cr.

45 cr.

45 cr.

45 cr.

45 cr.

45 cr.
45 cr.

PC

PC

PC

PC

PC

DESS

MC

DESS

DESS

M. Ed.

M. Ed.

<

A

M. Ed.

(*) Tous les programmes mentionnés dans ce tableau ont été considérés dans cette recherche comme
programmes de formation continue, sauf ce dernier, qui a été considéré comme un programme de
formation initiale.
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Annexe3—Di st ri buti on d esdeshbognanmesals formdtiant u d
continue par types de programmes et par université

Programmes courts de formation continue retenus et les universités qui les offrent

Universités
&
somaines a' e Z ¢ | 3 o % % Bl ¢ 7 & 5 ¢
ogammescourns | 3| 5| 3| 8] 8/ 8/ 8/ 8/ 8 £ § 2 3
Adaptation scolaire 6 2 - 2 - - - - 1 - - - | 11
er;)dérr?gsrgie et enseignement 1 4 ) 5 ) ) i 1 2 i 1 1
Didactique 2 1 - - - - - - - - - - 3
Didactique des langues - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 1 1 7
Education générale 2 3| -|-|-|1|-|4|3]-1]-1]+-1]13
Enjeux spécifiques 1 1 2 1 2 3 - 3 4 - - - | 17
Gestion 4 1 1 - - - - 2 - 2 - - | 10
TOTAL 16 | 13| 3 6 2 5 0|11 10| 3 2 1| 72

Programmes de DESS de formation continue retenus et les universités qui les offrent

Universités
&=
g "4 = | x| x| O = _g “2« )

S| ©| 4| © © © o o o <& o| .2/ O

S| D] D D] O 3| D] O O 2| O m| o0
Adaptation scolaire 2 1 3 2 - - - - 1 - - - 9
And’rggogle et enseignement A N T T ) i T 1| - 8
supérieur
Didactique 1 - - - - - - - - - - - 1
Didactique des langues N S T R N T T B R ]
(annexe 11)
Education générale
(annexe 12) 202t s
Enjeux spécifiques N S T R IR A A B
(annexe 13)
Gestion (annexe 14) - 2 - - - - - - - - - - 2
TOTAL 5/9|5(5|0]0|0|0|3|0| 1| 0]28

Programmes demaitrise retenus et ks universités qui les offrent
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Universités

©

Domai nesded’ ét s -l o ol =| 5 = N 3

itri > 9 < o < < £ 2| 3| 2 2| 21
maitrises 3 8 4 S o S o o o 2| 5 Z of

O D] D] D] D DO O] D D =2 O m ond

Adaptation scolaire 1 3 4 2 1 - 2 1 - - - - 14
And/rggogle et enseignement 1] 2 i 5 | - i i i i i i i 7
supérieur
Didactique 2 - 3 2 - - - 1 - - 5 - 13
Didactique des langues
(annexe 11) A R e R €
Education générale
(annexe 12) 5| 4 - 2 |2 |12 |2 |2]|5]|2 - 27
Enjeux spécifiques ) ) i ) i ) i ) i i
(annexe 13) 2 ! €
Gestion (annexe 14) 1| 3 - - - 1| 2 - - 4 - 2 | 13
TOTAL 1012|119 | 5| 2| 6| 4|2 |12| 8| 2 | 83
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Annexe4 — Liste compléte des programmes de formation continue retenus

Programmes courts en Alaptation scolaire(Total : 11)

Soutien a la transition scolaire des éléves ayant des besoins particuliers
Orthodidactique des mathématiques
Orthodidactique du frangais o
UdeM (6) . . . o 15 crédits
Orthopédagogie — éleves handicapés
Orthopédagogie — éléves en difficulté d’adaptation et de comportement
Orthopédagogie — soutien a I’apprentissage
Adaptation scolaire et sociale 15 crédits
UdesS (2) : . . -
Adaptation scolaire et sociale des adultes 12 crédits
Orthodidactique des mathématiques 12 crédits
UQAM (2) o . : . . -
Didactique cognitive des difficultés d’apprentissage en lecture-écriture 12 credits
UQAC (1) Etudes supérieures en intervention éducative — volet adaptation scolaire 15 crédits
Programmes courts en Adragogie et enseignement supérieur (Totalll)
UdeM (1) Formation a I’enseignement post-secondaire 15 crédits
Insertion professionnelle en enseignement au collégial 14 crédits
College Teaching 15 crédits
UdesS (4) N : - -
Formation initiale en enseignement collégial 15 crédits
Conseil pédagogique au collégial 15 crédits
Pédagogie de I’enseignement supérieur 15 crédits
UQAM () . ¢ = .
Education et formation des adultes 9 crédits
UQTR (1) Pédagogie de gestion de la formation continue de 1’ordre collégial 15 crédits
Etudes supérieures en intervention éducative — volet andragogie o
UQAC (2) , . ) o ) ] i 15 credits
Etudes supeérieures en intervention éducative — volet intervention
Concordia (1) University Teaching 15 crédits
Programmes courts en actique (Total : 3)
Didactique o
UdeM (2) o o . 15 credits
Didactique et intégration des matiéres
UdeS (1) Enseignement par la philosophie pour enfants 12 crédits

Programmes courts en actique des langues (Total 7)

64



UdeS (1) Enseignement d’anglais langue seconde 15 credits
UQAM (1) Didactique des langues 15 crédits
UQAT (1) Formation a I’enseignement de 1’anglais intensif au primaire 15 crédits
UQTR (1) Perfectionnement en enseignement de 1’anglais 15 crédits
McGill (1) Teaching English as a Second Language 15 credits
Concordia (1) Anglais-francais en langue et technigues de localisation 15 crédits
Bishop’s (1) Teaching Intensive English as a Second Language 15 crédits
Programmes courts en Eucation générale (Total: 13)
Education 15 crédits
UdeM (2) . : . -
Evaluation de compétences 15 crédits
Enseignement au secondaire — cheminement général 15 credits
UdeS (3) Révision du curriculum scolaire 15 crédits
Conseillance pédagogique 12 crédits
UQAT (1) Meédiation en enseignement et développement de I’efficience cognitive 9 crédits
Pour favoriser la réussite éducative 15 crédits
Formation a I’accompagnement dans 1’esprit nouveau curriculum -
; 6 crédits
UOTR (&) scolaire 15 ered
(Euvrer au préscolaire et primaire dans 1’esprit du programme de credits
formation de 1’école
- . 6 crédits
Formateurs de maitres associés
Etudes supérieures en intervention éducative — volet enseignement 15 credits
Etudes supérieures en intervention éducative — volet éducation 15 crédits
UQAC (3) préscolaire
Etudes supérieures en intervention éducative — volet formation & la 15 crédits
supervision
Programmes courts en Bjeux spécifiques(Total : 17)
UdeM (1) Intégration pédagogique des TIC 15 crédits
UdeS (1) Entraide professionnelle dans I’enseignement 9 crédits
Education a I’environnement et développement durable 12 credits
UL (2) - : . . -
Prévention de la violence en milieu scolaire 9 credits
UQAM (1) Education relative I’environnement 9 crédits
000 (2) Intervention dans les petites écoles et les classes multi-ages en réseau 9 credits
Technopédagogie 9 crédits
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Prévention de la violence au secondaire 15 crédits
UQAT (3) Intervention au contexte d’autorité 13 crédits
Intervention dans les petites écoles et les classes multi-ages en réseau 9 crédits
Design pédagogique de la formation & distance 15 credits
UQTR (3) Sur le transfert mathématigues-sciences au secondaire 6 credits
Perfectionnement des intervenants de la petite enfance 9 credits
Intervention dans les petites écoles et les classes multi-&ges en réseau 9 crédits
Etudes supérieures en intervention éducative — volet intervention 15 crédits
éducative en milieu amérindien
UQAC (4) . - : o o .
Etudes supérieures en intervention éducative — volet intégration des 15 credits
NTIC dans I’enseignement
Education et développement durable 15 crédits
Programmes courts en @stion (Total: 10)
Administration de 1’éducation
Approfondissement en Administration de I’éducation o
UdeM (4) o _ ) 15 credits
Administration des systémes d’éducation et de formation
Gestion du changement en éducation
UdeS (1) Administration scolaire 15 crédits
Administration et politiqgues de I’éducation — leadership pour une -
UL (@) nouvelle école 15 credits
Administration de 1’éducation 6 crédits
UQTR (2) . . : . -
Résolution de problémes en gestion d’établissement scolaire 15 crédits
) Educational leadership 1 15 crédits
McGill (2) ) ] o
Educational leadership 2 15 crédits
DESS en Alaptation scolaire (Total: 9)
Intervention éducative o
UdeM (2) . ) 30 crédits
Orthopedagogie
UdeS (1) Adaptation scolaire et sociale 30 crédits
Adaptation scolaire — difficultés comportementales
UL (3) Adaptation scolaire — difficultés d’apprentissage 30 crédits
Supervision d’intervention auprés de personnes présentant un trouble
envahissant du développement
UQAM (2) Intervention éducative aupres des éléves avec incapacités intellectuelles 30 crédits

séveres

66



Intervention éducative auprés des éléves avec un trouble envahissant du
développement

UQAC (1) Orthopédagogie 30 crédits
DESS en Axdragogie et enseignement supérieur (Total8)
Education des adultes
Enseignement collégial o
UdeS (4) ] ] ) 30 crédits
Intervention en formation professionnelle
College Teaching
UL (1) Enseignement collégial 30 crédits
UQAM (1) Education et formation des adultes 24 crédits
UQAC (1) Enseignement collégial 30 crédits
Concordia (1) Adult education 30 crédits
DESS en Didactique (Totat 1)
UdeM (1) Education (option didactique) 30 crédits
DESS en Didactique des langues (Totall)
UQAM (1) Didactique des langues 30 crédits
DESS en Education générale (Total6)
Education (option générale) o
UdeM (2) , ] ) 30 crédits
Evaluation des compétences
Enseignement au préscolaire et au primaire o
UdeS (2) ] ] 30 crédits
Enseignement au secondaire
UQAM (1) Sciences de 1’éducation 30 crédits
UQAC (1) Intervention éducative 30 crédits
DESS en Enjeux spécifiques (Total1)
UL (1) Technglogle éducative — environnements d’apprentissage numériques 30 crédits
et en réseau
DESS en Gestion (Total 2)
Gestion de la formation ]
UdeS (2) 30 crédits

Gestion de I’éducation autochtone
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Maitrise en Adaptation scolaire (Total: 14)

UdeM (1) Psychopédagogie M. A. 45 crédits
Adaptation scolaire et sociale — cheminement en M. Ed.
adaptation scolaire et sociale.
Udes (3) Adapta,tlon scplalre et sociale — cheminement en M. Ed. 45 crédits
orthopédagogie
Sciences de I’éducation — spécialisation en adaptation M. A.
scolaire
Psychopédagogie — adaptation scolaire M. A.
Psychopédagogie — adaptation scolaire (avec mémoire M. A.
UL (4) Y p, J g- P ( ) 45 crédits
Psychopédagogie M. A.
Psychopédagogie (avec mémoire) M. A.
Education — concentration éducation et formation M. A.
spécialisées o
UQAM (2) , ) o ] ) 3 45 crédits
Education — concentration education et formation M. Ed.
spécialisées
UQo (1) Psychoéducation (avec mémoire) M. Ed. 45 crédits
Education — profil professionnel — concentration M. Ed.
adaptation scolaire et sociale o
UQAR (2) i ) ) ) ) 45 credits
Education — profil recherche — concentration adaptation M. A.
scolaire et sociale
UQTR (2) Education (psychopédagogie) M. A. 45 crédits
Maitrise en Andragogie et enseignement supérieur (Total7)
UdeM (1) Andragogie M. A. 45 crédits
Enseignement collégial — cheminement francophone M. Ed. .
UdeS (2) ] o ) ) 45 crédits
Enseignement collégial — cheminement anglophone M. Ed.
Education — concentration éducation et formation des M. A.
adultes o
UQAM (2) , ) o ] ) ) 45 crédits
Education — concentration éducation et formation des M. Ed.
adultes
Education (sans mémoire) — cheminement en Andragogie M. Ed. o
uQo (2) , ) o ] ] 45 credits
Education (avec mémoire) — cheminement en Andragogie M. A.
Maitrise en Didactique (Total: 13)
Didactique M. A. o
UdeM (2) o , 45 crédits
Didactique M. Ed.
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Didactique M. A.
UL (3) Didactique (avec mémoire) M. A. 45 crédits
Musique — éducation musicale (M. Mus.) M. A.
Education — concentration didactique. M. A. -
UQAM (2) i ) ) o i 45 credits
Education — concentration didactique. M. Ed.
UQTR (1) Education (didactique) M. A. 45 crédits
Art education (with thesis) M. A.
Art education (without thesis) M. A.
Concordia (5) Teaching of mathematics (with thesis) M. A. 45 crédits
Teaching of mathematics (with project) M. A.
Teaching of mathematics (with courses) M. A.
Maitrise en Didactiques des langues (Total6)
Linguistiqgue — didactique des langues M. A. o
UL (2) o o o 45 crédits
Linguistiqgue — didactique des langues (avec mémoire) M. A.
UQAM (1) Didactique des langues M. A. 45 crédits
Second language education (thesis) M. A.
McGill (3) Second language education (non-thesis) M. A. 45 crédits
Second language education — Gender and Woman’s M. A.
studies
Maitrise en Education générale (Total 27)
Education comparée et fondements de I’éducation M. A.
Intervention eéducative M. Ed.
UdeM (5) Education (générale) M. Ed. 45 crédits
Mesure et évaluation en éducation M. A.
Evaluation des compétences M. Ed.
Enseignement préscolaire et au primaire — présentiel M. Ed.
Enseignement préscolaire et au primaire — en ligne M. Ed. o
UdeS (4) ] ] ) 45 crédits
Enseignement au secondaire M. Ed.
Sciences de I’éducation — spécialisation en enseignement M. A.
Education — concentration éducation et pédagogie M. Ed. o
UQAM (2) , ) o ] . ] 45 crédits
Education — concentration éducation et pédagogie M. A.
Education M. Sc. _
UQoO (2) , ) o 45 credits
Education (avec mémoire) M. A.
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UQAT (1) Education — enseignement M. Ed. 45 crédits
Education — profil recherche — concentration M. Ed.
enseignement-apprentissage o

UQAR (2) , . ) . ) 45 credits
Education — profil professionnel — concentration M. A.
enseignement-apprentissage
Education (fondements et environnements de I’éducation) M. A. o

UQTR (2) , ) ] o , 45 crédits
Education (profil sans mémoire) M. Ed.

Education — profil professionnel. M. Ed. o

UQAC (2) ) ) ] 45 crédits
Education — profil recherche M. A.

Educational and Society (thesis) M. A.
Educational and Society (non-thesis) M. A.
Educational and Society — Gender and Women’s Studies M. A.

McGill (5) (thesis) 45 crédits
Educational and Society — Gender and Women’s Studies M. A
(non-thesis)

Educational and Society — Jewish Education (non-thesis) M. A
] Educational Studies (with thesis) M. A o

Concordia (2) ) ] ] ] 45 crédits

Educational Studies (without thesis) M. A
Maitrise en Enjeux spécifiques (Total 3)
Technologie éducative M. A. o

UL (2) o ) o 45 crédits
Technologie éducative (avec mémoire) M. A.

Concordia (1) Educational Technology M. A. 45 crédits

Maitrise en Gestion (Total: 13)

UdeM (1) Administration de I’éducation M. A 45 crédits
Gestion de I’éducation et de la formation — cheminement M. Ed.
gestion de I’éducation

UdeS (3) Ges'glon de | educatl_on et de la formation — cheminement M. Ed. 45 crédits
gestion de la formation
Sciences de I’éducation spécialisation en administration M. A
scolaire

UQAT (1) Education — Administration scolaire M. Ed. 45 crédits
Education — concentration administration scolaire (profil M. Ed.
professionnel) o

UQAR (2) , ) ] o ] ] ) 45 credits
Education — concentration administration scolaire (profil M. A
recherche)

McGill (4) Educational leadership (thesis) M. A. 45 credits
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Educational leadership (non-thesis) — coursework M. A.
Educational leadership (hon-thesis) — project M. A.
Educational leadership (non-thesis) — project — gender M. A.
and women’s studies
) Leadership, Societies and Language (non-thesis) M. Ed. 45 crédits
Bishop’s (2) : - . -
Leadership, Societies and Language (thesis) M. A. 45 crédits
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Annexe5 — Distribution des domaines professionels de formation initiale par
université

Programmes de brmation initiale retenus et les universités qui les offrent

Universités
&
—| B =
Domaines professionnels de s o <§E o & EE o 2 5| S § %
formation initiale 3 3 4 O ¥ O ¥ o o 2 & = 0O
DOl DOl Dl D D DO D D D = Ol M »h
Enselgngment général au 4|5 a3 i i 7| . 5 i - | o8
secondaire
Administration scolaire 3 113 1|3 1 1 1 1 - - - 15
Orientation et carriérologie -1 2032 - - - - - 1] - - 8
Orthopédagogie 1| - - 112 - - 1] - - - - 5
Psychoéducation 12 11| -12|3|-1]5]-1]-1|-1-114
TOTAL 9 |10 | 7 8 | 10| 4 1 (14| 1 6 0 0| 70
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Annexe 6 — Liste compléte des programmes de formation initiale retenus

Programmes de brmation initiale en Enseignement général au secondaire (TotaR8)

UdeM (4)

Education — enseignement au secondaire — 1’univers social
Education — enseignement au secondaire — frangais
Education — enseignement au secondaire — mathématiques M.Q.

Education — enseignement au secondaire — sciences et
technologies

60 crédits

UdeS (5)

Maitrise qualifiante en enseignement au secondaire — anglais
langue seconde

Maitrise qualifiante en enseignement au secondaire — francais
langue d’enseignement.

Maitrise qualifiante en enseignement au secondaire —
mathématiques

Maitrise qualifiante en enseignement au secondaire — sciences
et technologies

Maitrise qualifiante en enseignement au secondaire — univers
social

M. Ed.

60 crédits

UQAM (4)

Enseignement, profil enseignement au secondaire — francais
langue premiére

Enseignement, profil enseignement au secondaire —
mathématiques

Enseignement, profil enseignement au secondaire — science et
technologie

Enseignement, profil enseignement au secondaire — sciences
humaines / univers social

M. Ed.

60 crédits

UQO (3)

Enseignement secondaire — concentration francais, langue
d’enseignement

M. Ed.

Enseignement secondaire — concentration mathématiques

Enseignement secondaire — concentration adaptation scolaire

60 crédits

UQTR (7)

Enseignement (anglais, langue seconde)
Enseignement (espagnol, langue seconde)

Enseignement (éthique et culture religieuse)

Enseignement (francais, langue maternelle) M. Ed.

Enseignement (mathématique)
Enseignement (science et technologie)

Enseignement (univers social)

60 crédits

McGill (5)

Teaching and learning (MATL) — Social Sciences Option
Teaching and learning (MATL) — English Language Arts
Teaching and learning (MATL) — Science and Technology

60 crédits
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Teaching and learning (MATL) — Mathematics

Teaching and learning (MATL) — English or French Second
Language

Programmes de formation initiale en Alministration scolaire (Total: 15)

Administration de I’éducation DESS 30 crédits
UdeM (3) Administration des systémes d’éducation et formation DESS 30 crédits
Administration de I’éducation M.Ed. 45 crédits
UdeS (1) Gestion de I’éducation DESS 30 crédits
Gestion scolaire — gestion des établissements scolaires DESS 30 crédits
UL (3) Administration et évaluation en éducation M. Ed. 45 crédits
Administration et évaluation en éducation (avec mémoire) M. A. 45 crédits
UQAM (1) Gestion de I’éducation DESS 30 crédits
Education (sans mémoire) — cheminement en Administration M. Ed. 45 crédits
scolaire
UQo (3) Education (avec mémoire) — cheminement en Administration M. A. 45 crédits
scolaire
Administration scolaire DESS 30 crédits
UQAT (1) Administration scolaire DESS 30 crédits
UQAR (1) Administration scolaire DESS 30 crédits
UQTR (1) Administration scolaire DESS 30 crédits
UQAC (1) Administration scolaire DESS 30 crédits

Programmes de formation initiale en Qientation et carriérologie (Total : 8)

UdeS (2) Orientation — profil de type cours M. S 45 crédit
e . Sc. crédits
Orientation — profil de type recherche

Sciences de 1’orientation

Sciences de 1’orientation — avec mémoire

UL (3) M. A. 45 crédits
Sciences de I’orientation : recherche et intervention (avec
mémoire)
Carriérologie — profil intervention M. A. 45 crédits
UQAM (2) . , : , . -
Carriérologie — profil recherche-intervention M. Ed. 45 crédits
McGill (1) Counselling Psychology Program (professional and internship) M. A. 45 crédits

Programmes de formation initiale en @thopédagogie (Total: 5)
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UdeM (1) Education : option orthopédagogie M. Ed. 45 crédits
UQAM (1) Orthopédagogie M.Ed. 45 crédits
000 (2) Education (sans mémoire) — cheminement orthopédagogie M.Ed. 45 crédits
Education (avec mémoire) — cheminement orthopédagogie M. A. 45 crédits
UQTR (1) Education — concentration orthopédagogie M.Ed. 45 crédits
Programmes de formation initiale en Bychoéducation (Total: 14)
UdeM (1) Psychoéducation — avec stage M. Sc. 45 crédits
Psychoéducation — cheminement type cours o
UdeS (2) ) ) ) M. Sc. 45 crédits
Psychoéducation — cheminement type recherche
UL (1) Psychoéducation — avec stage M. Sc. 45 crédits
Psychoéducation — avec mémoire et stage o
UQo (2) ) ] M. Sc. 45 crédits
Psychoéducation — avec stage
Psychoéducation — avec stage
UQAT (3) Maitrise en psychoéducation — avec mémoire M. Sc. 45 crédits
Maitrise en psychoéducation — avec mémoire et stage
Psychoéducation — avec mémoire
Psychoéducation — avec mémoire et stage
UQTR (5) Psychoéducation — avec stage M. Sc. 45 crédits

Psychoéducation — avec stage et mémoire Québec

Psychoéducation — avec stage Québec
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Annexe7 — Liste desmots cléscomplexeseted s cr it eres d’ util i

Les cours dont les descriptifs comportaient des mots ou des termes liés aux inégalités sociales, a

| * égalité (deasdhlhanexs) ,usd @n’, iamacl!l 'ioatdiénmlas datisi @ m
notre corpus seulement quand le descriptif comportait aussi des mots clés explicitement liés a la prise

en compte de la diversité ethnoculturelle, linguistique ou religieuse. Par ailleurs, les descriptifs ou ces

mots ou ces termes ont apparu de fagon plus générale, sans une définition précise qui nous permet de

voir le lien clair avec la prise en compte de la diversité, ou en lien avec un autre type de population
au-dela de la diversit¢ (comme les ¢leves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou
d’apprentissage), ces descriptifs et leurs cours respectifs n’ont pas été sélectionnés pour composer le
corpus de notre recherche. A titre clarification, nous pouvons citer des exemples relatifs & chacun des

mots et termes mentionnés dans le tableau suivant.

Inégalités sociales

Décision Nonretenu «La pédagogie critique est un courant ancré dans les principes de justice
sociale qui se penche, de maniére transversale, sur la dimension politique de
I’éducation. Elle aborde les multiples rapports de pouvoir conduisant a
reproduire les inégalités sociale et I’exclusion. Dans ce cours, 1’étudiant
explore les fondements théoriques et la contribution des auteurs qui ont
marqué ce courant, par exemple Freire et Giroux, et utilise ces outils
théoriques pour analyser une problématique, au choix. Il applique ensuite les
principes de la pédagogie critique a 1’élaboration d’un projet d’intervention
ou de recherche visant a engendrer un changement social lié au monde de
1’éducation. » (Descriptif Al)

Retenu Influence des inégalités socialegrevenu, genre, ethnicité) sur I’éducation :
les enjeux pour les acteurs scolaires et leurs possibilités d’intervention.
(Descriptif A2)

Explication  Dans le descriptif AL, le terme « inégalités sociales » est mentionné, mais il n’y a pas une
specificité explicite par rapport a la question de la diversité, tandis que, dans le descriptif
A2, cette specificité est mieux précisée, quand on voit le mot « ethnicité » entre parenthéses.

Egalité (de chances)

Décision Nonretenu « Notions de milieu ou d’environnement (physique, psychologique, scolaire).
Notions d’égalité des chances et diverses approches de la réalité qu’elle
renferme. Notions d’aspirations, de besoins et d’intégration scolaire des
clienteles spéciales. Influence que ces notions ont sur les relations école-
milieu. » (Descriptif B1)

Retenu « Examiner selon diverses perspectives théoriques les enjeux éducatifs
majeurs reliés aux défis de la société québécoise contemporaine. Analyser
des politiques et des problématiques éthiques sous-jacentes a ces enjeux :
leurs fondements, les orientations qui s’en dégagent, les conséquences sur les
individus et la société. Les principaux enjeux éducatifs: I'égalité des
chances, la démocratisation, la justice sociale, le pluralisme culturel, le fait
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Explication

francais, les droits de la personne et des collectivités, les libertés
individuelles. Les politiques relatives a I’éthique et les problématiques
soulevées par des situations rattachées a des questions éthiques. Ce cours
permet a I’étudiant de réfléchir sur la portée éthique (individuelle et
collective) de problématiques contemporaines en éducation et de politiques
éducatives québécoises. » (Descriptif B2)

Le descriptif B1 est un exemple ou on peut voir que le terme « égalité de chances » est
utilisé dans un contexte plus général, sans qu’on puisse savoir si la diversité ethnoculturelle,
linguistique et religieuse est prise en compte ou pas. Par contre, le descriptif B2 nous a
permis de voir clairement que cette question de la diversité est abordée, car le terme
« pluralisme culturel » apparait par la suite, en nous donnant une bonne piste que ce cours
répond aux critéres établis par ce portrait.

Inclusion/exclusion

Décision

Explication

Adaptation

Décision

Nonretenu «Participants will examine the history of inclusion and the issues,
challenges, and solutions of including all students into the college classroom.
They will also gain an understanding of how to adapt their curriculum in
order to integrate students with special needs into the college classroom. »
(Descriptif C1)

Retenu « Cible de la formation — Comprendre la dynamique du groupe-classe au
collégial en tenant compte des différences entre les étudiantes et les étudiants,
particulierement de la diversité de leurs appartenances culturellescréer
des conditions d’apprentissage dans la classe favorisant I’inclusion de tous
les éleves et la valorisation de leurs différences. Contenu — Les identités
multiples (selon le genre, la race, lorigine ethnique, fappartenance
religieuse etc.) des étudiantes et étudiants et leurs impacts sur
I’apprentissage. Les caractéristiques du leadership positif nécessaires a la
personne enseignante pour modeler I'inclusion et la valorisation des
différences. Les modes de communication verbale et non verbale qui agissent
dans une classe multiculturelleet diversifiée. Etude de modéles d’évolution
des groupes en vue d’évaluer les progrés de ses groupes-classes. Styles de
prise de décision et différenciation de leurs moments et modes
d’application. » (Descriptif C2)

Dans le descriptif C1, le terme «inclusion » est mentionné, mais il n’y a pas un lien clair
avec la prise en compte de la diversité ethnoculturelle, linguistique et religieuse, par contre
le descriptif C2 explicite bien ce lien, notamment si on observe les mots en gras qui
apparaissent dans son contenu (« diversité de leurs appartenances culturelles », «race »,
« origine ethnique », « appartenance religieuse » et « classe multiculturelle »).

Nonretenu « Cible — Développer un regard critique sur la diversité des courants et des
théories en éducation des adultes dans le contexte de I’éducation tout au long
de la vie, en relation avec les difficultés scolaires et socioculturelles des
adultes. Contenu - Apres avoir clarifié les principaux concepts associés a
I’éducation des adultes et replacé cette derniere dans une perspective
historique et internationale, ce cours propose a la personne apprenante de
porter un regard critique sur la diversité des courants et des théories de
I’éducation des adultes en I’arrimant au contexte québécois et aux
problématiques d’adaptation scolaire et sociale d’adultes en situation
d’apprentissage. » (Descriptif D1)
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Explication

Intégration

Décision

Explication

Retenu « Dans une perspective de didactique cognitive, ce cours vise I’acquisition
de connaissances relatives a la problématique de I’apprentissage de la lecture
et de I’écriture chez les éléves allophones scolarisés en francais et le
développement de compétences liées a I’adaptation des interventions en
classe aupres des éléves concernés. Interventions qui tiennent compte des
facteurs de risque et de résilience les plus communément associés a
I’apprentissage de la lecture et de I’écriture en francais en contexte de
submersion (i.e. allophones scolarisés en langue francaise) : (1) Facteurs
psycholinguistiques : phonologie, lexique, morphologie, syntaxe, systeme
d’écriture, similitudes et différences entre la langue maternelle et la langue
d’enseignement ; (2) Facteurs socioéconomiques et familiaux : nombre de
langues utilisées dans le milieu familial, littératie dans la langue maternelle,
importance accordée au francais dans le milieu familial et social, age a partir
duquel I’apprenant est intégré dans le systeme scolaire francophone.
- Difficultés a acquérir une langue seconde ou difficultés de lecture-écriture :
comment différencier ces deux problématiques ? — Etat des connaissances
dans le domaine et perspectives de recherche. » (Descriptif D2)

Encore une fois, le terme « adaptation » est mentionné dans le descriptif D1, mais on ne voit
pas d’autres mots ou termes qui explicitent la prise en compte de la diversité. Toutefois,
dans le descriptif D2, on voit que ce terme est appliqué aux interventions aupres des éléves
allophones, c’est-a-dire pour favoriser 1’apprentissage du frangais (langue seconde), ce
qu’on considére un cours susceptible de toucher la question de la diversité linguistique.
Ainsi, ce cours (D2) a été sélectionné et soumis a la procédure de validation aupres du
professeur/chargé de cours engagé dans son enseignement.

Nonretenu « Notions de milieu ou d’environnement (physique, psychologique, scolaire).
Notions d’égalité des chances et diverses approches de la réalité qu’elle
renferme. Notions d’aspirations, de besoins et d’intégration scolaire des
clienteles spéciales. Influence que ces notions ont sur les relations école-
milieu. » (Descriptif E1)

Retenu « Cible — Acquérir par une analyse comparative une connaissance et une
compréhension approfondies des différentes traditions culturelles qui ont
forgé le monde contemporain et influencé I’évolution des sociétés
guébécoise et canadienne ; comprendre comment la diversité culturelle, une
des grandes caractéristiques des sociétés contemporaines, repose sur le
respect de valeurs communes et du particularisme des communautés
culturelles. Contenu — Analyse de différents concepts tels que religion et
laicité, intégrisme et pluralisme religieux, modernité et tradition, racisme et
antiracisme, pluriculturalisme et intégration culturelle, castes et classes
sociales, a partir de [I’évolution récente de plusieurs sociétés
contemporaines. » (Descriptif E2)

Dans le descriptif E1 (qui reprend I’exemple déja cité dans I’item b), on voit le mot
« intégration » qui touche la question de I’intégration scolaire des « clientéles spéciales »
sans expliciter exactement de qui on parle. 1l semble davantage que le cours aborde la prise
en compte des difficultés d’adaptation et d’apprentissage ou des éléves handicapés. Par
ailleurs, dans le descriptif E2 la question de I’intégration en prenant en compte la question
de la diversité ethnoculturelle est plus explicite, ce qui nous a permis de sélectionner ce
cours et d’autres du méme genre pour composer notre corpus.
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Une procédure semblable a été adoptee pour sélectionner les cours dont les descriptifs comportaient
le mot «culturel ». Quand les descriptifs ne comportaient pas les mots clés liés directement a la
diversité, mais qu’ils contenaient, par exemple, le terme «facteurs culturels », dans le sens des
facteurs qui peuvent influencer I’apprentissage, le cours a été sélectionné. Le descriptif ci-dessous

représente un cas de ce type :

« Cible — Comprendre les principes des théories contemporaines de
I’apprentissage et de la cognition ainsi que leurs conséquences sur
I’enseignement. Transposer des résultats de recherche a des pratiques
d’enseignement. Appliquer des principes issus des théories d’apprentissage a
son enseignement. Contenu — Théories contemporaines de I’apprentissage.
Processus cognitifs. Dimensions cognitives de I’apprentissage. Conséquences
sur I’enseignement. Facteurssociaux, culturels et psychologiques, relatifs a
I’enseignante ou a I’enseignant et relatifs a I’étudiante ou a I’étudiant, qui
influencent I'apprentissage »

Dans les cas ou cette relation d’influence n’était pas explicite, ou le terme « culturel » a été employé
d’une maniere différente de celle décrite en dessous, les cours n’ont pas été sélectionnés pour

composer notre corpus. Voici ci-dessous deux exemples de ce type :

« Cible — Développer un regard critique sur la diversité des courants et des
théories en éducation des adultes dans le contexte de I’éducation tout au long
de la vie, en relation avec les difficultés scolaires et socioculturelles des
adultes. Contenu - Apreés avoir clarifié les principaux concepts associés a
I’éducation des adultes et replacé cette derniére dans une perspective
historique et internationale, ce cours propose a la personne apprenante de
porter un regard critique sur la diversité des courants et des théories de
I’éducation des adultes en I’arrimant au contexte québécois et aux
problématiques d’adaptation scolaire et sociale d’adultes en situation
d’apprentissage. »

«Problématiques des jeunes adultes dans la société actuelle.
Caractéristiquescognitives, affectives, sociales et culturelles des étudiantes
et étudiants du collégial. Transition du secondaire au collégial. Motivations
dans la poursuite d’études collégiales. Errances dans les choix professionnels.
Difficultés d’apprentissage. Relations avec les professeures et professeurs.
Relations entre pairs. Défis et obstacles reliés au cheminement de 1’étudiante
ou de I’¢tudiant dans son programme d’études. »

Les cours dont les descriptifs comportaient le mot clé «culture » ont été inclus dans le portrait
seulement quand ce terme faisait référence a la culture d’un individu ou d’'une communauté, comme
on peut voir dans 1’exemple suivant :
« Ce cours aborde les dimensions sociales et culturelles de la construction des
connaissances, en contexte scolaire et en milieu naturel. Le but général est de

familiariser les étudiants avec les recherches sur les aspects contextuels et
distribués de la cognition. On propose dans ce cours, notamment, de mettre
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en paralléle culture scolaire et culture des apprenants pour en arriver a mieux
comprendre le rdle des interactions sociales dans la construction des
connaissances. »

Par ailleurs, les descriptifs ou ce mot est apparu de fagon plus classique, c’est-a-dire, ou le mot
«culture » représente la culture dominante ou la dimension de la culture dans un sens plus
philosophique ou sociologique, ces descriptifs et leurs respectifs cours n’ont pas été sélectionnés pour
notre portrait. C’est le cas, par exemple, du descriptif suivant :
«De toutes les questions suscitées par la réflexion pédagogique
contemporaine, celle de la culture est I’une des plus difficiles. Que doit-on
transmettre, et pourquoi ? Quels savoirs et quelles compétences doivent

constituer la paideia de I’homme contemporain? Ces questions sont
examinées a la lumiere des travaux en éducation, sociologie et philosophie. »

Dans certains cas, quand la distinction entre les deux sens a été difficile a faire, nous avons demandé
au professeur ou au chargé de cours responsable si le cours touchait la prise en compte de la diversité

ethnoculturelle, linguistique et religieuse.
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